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ASSESSORATO REGIONALE ALL’ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER L’'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE
PER LA REALIZZAZIONE
DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
A.S.F. 2020/2021

Provincie: Catania, Siracusa, Enna, Messina, Caltanissetta, Ragusa, Agrigento, Palermo

Sedi Iefp 2020/2021: Catania, Acireale (CT), Adrano (CT), Caltagirone (CT), Misterbianco (CT), Paterno
(CT) Riposto (CT), Scordia (CT), Caltanissetta, Gela (CL), Siracusa, Avola (SR), Carlentini (SR),
Messina, Santa Teresa di Riva (ME), Agira (EN), Leonforte (EN), Piazza Armerina (EN), Ragusa,

Palermo, Sambuca di Sicilia (AG)

L’Associazione Eris, con sede legale in Catania, Via Salvatore Paola 14/A, Ente accreditato, presso la Regione

Siciliana, a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale:

- VISTA la Circolare n. 21 del 14/07/2020;

- CONSIDERATA la possibilita di avviare successivamente anche le attivita di III e IV annualita 2020/2021;

- VISTO il Vademecum per l'attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020, ultima versione vigente;

- VISTE le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” approvate dalla
Giunta Regionale con Delibera n. 157 del 05/04/2018 e modificate con DDG n. 460 del 15 novembre 2018;

- VISTA la L. 28 marzo 2003 n. 53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale;

- VISTO l‘accordo del 26 gennaio 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale della Pubblica Istruzione, il Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione
Professionale, il Dirigente Generale del Dipartimento Agenzia per I'impiego ed il Direttore dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sicilia, relativo ai Percorsi sperimentali di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale;
- VISTI gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di
personale esterno da impegnare nelle attivita formative;

- CONSIDERATO che |'Associazione Eris, per l'attivazione dei percorsi dei percorsi formativi di Istruzione e

Formazione Professionale anno scolastico formativo 2020-2021, per una piu efficace attuazione degli obiettivi
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progettuali, deve procedere all'individuazione di personale docente per le materie di base, tecnico professionali ed

attivita di sostegno, e di personale non docente;
- CONSIDERATO che I'Associazione Eris in ottemperanza a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in
materia di accreditamento, dovra prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del
personale gia in forza;

- CONSIDERATO che I'Associazione Eris si impegna nell‘attribuzione degli incarichi, a parita di requisiti, a dare
priorita al personale inserito nell’Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale che sia in possesso
dei requisiti richiesti dalle linee guida e dalle normative di riferimento, in subordine agli appartenenti all’Elenco
Regionale degli Operatori della Formazione Professionale, ed infine, in ulteriore subordine, ai soggetti esterni non
appartenenti ad alcuna delle citate categorie;

- CONSIDERATO che I'Associazione Eris anche nell'individuazione dei soggetti a cui attribuire gli incarichi dovra
comunque garantire, altresi, il rispetto della normativa nazionale e comunitaria vigente in materia giuslavorista;

- PRESO ATTO dell’Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale” siglato in data 23/07/2018;

- VISTA la L.R. n.10/2018 art. 5;

- VISTA la Legge regionale 24/76 art.13;

- VISTO il Decreto Presidente della Regione 1.10.2015 n.25;
- VISTO il DDG n. 1768 del 10/07/2020;

- VISTO il DDG n. 4292 del 08/08/2019;

- VISTO il DDG n. 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il reclutamento del
personale esterno;

- VISTA le Linee guida per la riapertura delle Attivita Economiche e Produttive della Conferenza Stato Regioni
20/94/CR01/COVID19;

- VISTA l'ordinanza contingibile e urgente in merito all’emergenza epidemiologica del Presidente della Regione
Sicilia n.22 del 2/06/2020

EMANA
Il presente Bando ad evidenza pubblica per I'individuazione di:
1. docenti delle Aree delle competenze di base, tecnico-professionali e di sostegno in ossequio ai requisiti previsti
dalle Linee Guida regionali IeFP, per I'annualita 2020/2021, come da TABELLA A;
2. personale non docente, come da TABELLA B;
I requisiti propri del titolo di studio sono da riferirsi a quelli stabiliti dal CCNL Formazione Professionale.
Poiché I'Associazione Eris si impegna a garantire 'adeguatezza del personale in relazione alla mansione da
svolgere, i candidati dovranno dimostrare competenze professionali e/o didattiche coerenti con la figura o con gli
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insegnamenti per i quali si candideranno; verra quindi richiesto di autocertificare le competenze possedute e
certificate.

A tal proposito, i candidati appartenenti allAlbo ed al’Elenco Regionale degli Operatori della Formazione
Professionale, potranno candidarsi esclusivamente per il profilo con il quale sono presenti all'interno dei suddetti 3
albo ed elenco, ed in subordine per quei profili per i quali & possibile produrre certificazioni e curricula che ne
attestino un’adeguata esperienza didattica e/o professionale.

Si precisa che per le candidature relative all'attivita di docenza & necessaria una pregressa esperienza nei percorsi

di lefp (Istruzione e Formazione Professionale) per le materie di base, o curriculare, e di un’adeguata esperienza

professionale per le materie tecniche di indirizzo (acconciatural/estetica/elettrico/meccanica/preparazione-pasti/sala-

bar/grafico). (\%(}/%
Per I'ammissione alla selezione & necessario: N <

* Titolo di studio richiesto dall'incarico ai sensi del C.C.N.L Formazione Professionale; ! ?‘4‘% ‘A’\\\f

* essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea; °5‘.§ ,,\"

* non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o disp ‘impiego

presso una Pubblica Amministrazione;
* non avere riportato condanne penali € non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.

Per I'equiparazione fra le lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree magistrali si fara
riferimento al Decreto Interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 07 Ottobre 2009 n.
233.

Per le equipollenze tra i titoli accademici si fara riferimento alla tabella pubblicata nel sito del Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del presente bando.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

La domanda di candidatura dovra essere compilata in tutte le sue parti, allegando i documenti richiesti in corso di

validita esclusivamente tramite il modulo online sul sito dell’Associazione Eris hitps://www.erisformazione.it/, nella

sezione lavora con noi; a seguito dell'invio, seguira mail di conferma all’indirizzo inserito in fase di compilazione.
Sara possibile candidarsi entro e non oltre le ore 23:59 del 24/07/2020
A pena di esclusione dovra essere effettuato I'upload dei sequenti documenti:

» curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47
del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali, nel quale dovranno essere
riportate le esperienze professionali e/o quelle didattiche suddivise per annualita, eventuale appartenenza
ad albi professionali o eventuale possesso di abilitazione all'insegnamento, master, specializzazioni post

laurea, dottorati, certificazioni informatiche;
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copia del titolo di studio o autocertificazione;
copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

copia del certificato di attribuzione del numero di partita iva (per i possessori);

vV V V V

copia iscrizione collocamento obbligatorio (per i possessori).

compilare la scheda di autovalutazione presente sempre nel modulo on line, in base ai punteggi riportati nella tabella
G

Sara possibile nella stessa istanza, candidarsi a pili figure professionali e a pill moduli d'insegnamento, sempre in
coerenza con il titolo di studio posseduto e con |'esperienza maturata, che dovra evincersi dal curriculum e da
eventuale certificazione a supporto.

E necessario che i documenti, curriculum o eventuali autocertificazioni siano datati e in corso di validita.

Per le figure di docente delle materie di base, o curriculari, qualora non in possesso di abilitazione all'insegnamento,

si precisa che € indispensabile documentare le esperienze acquisite nell'insegnamento delle competenze di base

nella Formazione Professionale iniziale. Si richiedono capacita tecniche ed organizzative, qualora sia necessario

attivare la modalita di didattica a distanza, per I'utilizzo di piattaforme dedicate, che prevedano competenze
informatiche dimostrabili.

Si precisa che nel caso di invii multipli verra considerata valida, ai fini selettivi, I'ultima candidatura inviata in ordine
temporale.

Solo nei casi di oggettiva impossibilita all’utilizzo della procedura on line, sara concesso I'utilizzo dell’allegato A da
consegnare brevi manu presso I'Associazione Eris, sita in via Salvatore Paola 14/a Catania, esclusivamente nei giorni
23 e 24 luglio 2020, dalle ore 10 alle ore 12, in busta chiusa, sulla quale dovra essere riportato il nominativo e la
figura per la quale si presenta candidatura. La busta dovra contenere anche i documenti richiesti dallo stesso

allegato.

MODALITA’ DI SELEZIONE:

| candidati saranno valutati per titoli ed esperienze professionali e didattiche come da Tabella C.

Con specifico riferimento ai soli candidati appartenenti all’Albo Regionale degli Operatori della Formazione
Professionale, si dispone che gli incarichi potranno essere loro conferiti con chiamata diretta, ed attribuiti a seguito
di valutazione comparativa dei curricula, nonché sulla base di un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare

I'esperienza, le competenze maturate, le conoscenze sulle attivita da svolgere e la attitudini secondo le specificita

delle figure professionali richieste. /L'
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Con riferimento, invece, ai candidati appartenenti allElenco Regionale degli Operatori della Formazione
Professionale ed ai candidati esterni, in ottemperanza all’ordinanza contingibile e urgente prevista dalla Presidenza
delle Regione, in merito al’emergenza epidemiologica, verranno svolti appositi colloqui di selezione, che saranno
tenuti nelle date che verranno pubblicate sul sito dell’Associazione Eris, ESCLUSIVAMENTE per i candidati che
non siano stati in forze nell’annualita 2019/2020, nei | anni Circolare 16 e nei ll, Ill, IV anni Avviso 28/2019

Il personale che ha prestato la propria attivita nell’ ultima annualita (2019/2020), sara valutato alla luce di eventuali
nuovi titoli, che alleghera alla candidatura, e all'esperienza pregressa degli ultimi incarichi presso I’Associazione Eris
e non dovra presentarsi ai colloqui se non espressamente richiesto.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle
esigenze progettuali.

L’eventuale non ammissione al colloquio, cosi come l'esito della selezione, saranno comunicati direttamente al/i
candidato/i.

L’Ente si riserva la facolta di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a
suo insindacabile giudizio, dovesse decidere di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o dovesse decidere di far
ricoprire I'incarico a personale interno all’ente che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del
raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto.

Le graduatorie saranno considerate esclusivamente per le attivita di riferimento e saranno valide per il periodo
temporale di durata del percorso formativo, senza che le stesse determinino I'assegnazione automatica
dell’incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di una totale discrezionalita
dell’Ente.

Le istanze non complete in tutte le parti, e non contenenti tutte le informazioni richieste previste dal presente
bando, saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione, come le istanze di candidatura del
personale docente per le materie di base, o curriculari, senza una pregressa esperienza nell'insegnamento delle
competenze di base nella Formazione Professionale.

Le dichiarazioni contenute nell’istanza e nel curriculum andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il
candidato e responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Il presente bando viene reso pubblico attraverso I'invio al Dipartimento di Istruzione e Formazione Professionale,
I'affissione all’albo dell’Ente ERIS, la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.I. competente e sul sito istituzionale

dell’Ente www.erisformazione.it, nella sezione lavora con noi.
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L’Associazione si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso o

indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o per disposizioni

dell’Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi.

L'Associazione Eris si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire il presente bando in

ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione

Professionale della Regione Siciliana.

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy

da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Di seguito i profili ricercati ed i requisiti richiesti:

TABELLA A: PERSONALE DOCENTE

REQUISITI

FIGURA DI DOCENZA RICERCATA
1 Docente di sostegno
2 Italiano
3 Inglese
4 Matematica
5 Scienze motorie
6 Religione/Attivita alternative
7 Storia
8 Cultura d'impresa
9 Diritto ed economia
10 Elementi per la sostenibilita ambientale e sociale
11 Pari opportunita
12 Geografia
13 Scienze della terra

(1)Abilitazione all'insegnamento
per la scuola secondaria
superiore in via transitoria,
oppure (2)Laurea inerente I'area
di competenza e sufficiente
esperienza didattica pertinente
nella formazione professionale,
oppure (3)Diploma di scuola
secondaria superiore ed
esperienza didattica
guinquennale nella formazione
professionale. Tale personale
deve documentare le esperienze
acquisite nell'insegnamento delle
competenze di base nella
Formazione Professionale
iniziale. Si richiedono capacita
tecniche ed organizzative,
qualora sia necessario attivare la
modalita di didattica a distanza,
per I'utilizzo di piattaforme
dedicate che prevedano
competenze informatiche
dimostrabili
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14 Scienze integrate
15 Elementi di anatomia e fisiologia (1)Abilitazione all'insegnamento .
per la scuola secondaria
16 Cittadinanza attiva superiore in via transitoria,
oppure (2)Laurea inerente l'area
17 Informatica e ICT di competenza e sufficiente
esperienza didattica pertinente
18 Orientamento nella formazione professionale,
oppure (3)Diploma di scuola
19 Bilancio delle competenze secondaria superiore ed
esperienza didattica
20 Spendibilita della professione qumque.nnale nella fonmazions
professionale. Tale personale
21 A i Ao del client deve documentare le esperienze
ecoglieza 8 ASEIskenza el elienie acquisite nell'insegnamento delle
competenze di base nella
22 Gestione e promozione dell'esercizio formazione professionale iniziale.
23 Elementi di gestione aziendale e organizzazione dei ol gchledo.no cgpauta 'Icecnlc_he
processi lavorativi € orgt’:\mzz?tlve, qualora ?'? .
Princioi scientifici e t lozici del setto necessario attivare la modalita di
24 prscie r(')fe ef:nnzloegIC| € e didattica a distanza, per I'utilizzo
professio di piattaforme dedicate che
25 Tecnica di comunicazione visiva e multimediale prevedano competenze
informatiche dimostrabili
26 Tecniche di comunicazione
27 Tecniche di accoglienza
28 Tecniche di comunicazione pubblicitaria
29 Tecniche di rilevazione delle aspettative e di analisi
del gradimento del cliente
30 Elementi di dermatologia e tricologia
31 Elementi di dietetica . . .
(1)Diploma di istruzione
. o . . secondaria di secondo grado o
32 Elementi di tecnologia alimentare e dietologica o : B
qualifica professionale coerente
. . ) o con il percorso di leFP e
33 Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro sufficiente esperienza
professionale, adeguatamente
34 Normativa igienico sanitaria di settore e HACCP documentata, oppure (2)Licenza
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35 Procedure a tutela della sicurezza, igiene e media ed esperienza
salvaguardia ambientale professionale almeno
o ] quinquennale nell'area di
36 Materie di indirizzo acconciatura competenza, adeguatamente .
documentata, si richiedono
37 Materie di indirizzo estetica capacita tecniche ed
organizzative, qualora sia
38 Materie di indirizzo preparazione pasti necessario attivare la modalita di
didattica a distanza, per I'utilizzo
39 Materie di indirizzo sala bar di piattaforme dedicate che
prevedano competenze
40 Materie di indirizzo motore informatiche dimostrabili
11 Materie di indirizzo operatore elettrico
42 Materie di indirizzo grafico

TABELLA B: PERSONALE NON DOCENTE

FIGURA RICERCATA COMPETENZE RICHIESTE

1 DIRETTORE AMMINISTRATIVO | Esperienza qualificata pregressa nel ruolo.

COORDINATORE AREA Pregressa esperienza nel ruolo di progettazione con competenze
PROGETTAZIONE informatiche dimostrabili.

Pregressa esperienza nella gestione di processi formativi, buone
3 COORDINATORE capacita informatiche dimostrabili, conoscenza Vademecum e
normativa vigente

Esperienza qualificata pregressa nel ruolo, buone capacita
4 TUTOR informatiche dimostrabili, conoscenza Vademecum e normativa
vigente.

Pregressa esperienza nella gestione di percorsi di lefp, buone
capacita informatiche dimostrabili, conoscenza Vademecum e

5 OPERATORE DI SEGRETERIA 1 . . s e .
normativa vigente, conoscenza e capacita di utilizzo piattaforme

regionali.
/
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OPERATORE DI SEGRETERIA 2

Precedente esperienza nell'elaborazione di contratti di lavoro di
varia natura, predisposizione comunicazioni obbligatorie,
conoscenza in materia giuslavorista con precedenti esperienze
nella  formazione professionale, capacita informatiche
dimostrabili.

OPERATORE DI SEGRETERIA 3

Precedenti esperienze in emissione buste paga e gestione del
personale, delle posizioni INAIL, utilizzo software Inaz,
competenze informatiche dimostrabili e precedenti esperienze
nella formazione professionale.

OPERATORE DI SEGRETERIA 4

Precedenti esperienze nel monitoraggio e rendicontazione anche
con FSE e piattaforme in uso presso la Regione siciliana, con
competenze informatiche dimostrabili.

OPERATORE DI SEGRETERIA 5

Figura amministrativa con esperienza pregressa nel settore
acquisti, rapporti con i fornitori, ripartizione della spesa,
esperienza nella stipula di contratti di locazioni, contratti
consulenze tecniche, contratti d’opera nel rispetto del Codice
degli Appalti cosi come previsto dal Vademecum 2014/2020,
capacita informatiche dimostrabili.

10

OPERATORE DI SEGRETERIA 6

Figura tecnica (geometra, ingegnere o architetto) con
competenze in materia di urbanistica, edilizia pubblica e privata,
sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del DL 81/2008, capacita
informatiche dimostrabili.

11

OPERATORE DI SEGRETERIA 7

Pregressa esperienza nel settore della comunicazione e dei
media, con competenze nell’utilizzo di software video e grafici.

12

ORIENTATORE

Esperienza qualificata pregressa nel ruolo, titolo di studio
pertinente e buone capacita informatiche dimostrabili, figura che
interviene nella progettazione ed erogazione della formazione
individuale e di gruppo, all'interno dei processi formativi e di
accompagnamento al lavoro, nelle iniziative di informazione,
nelle attivita di consulenza di orientamento e nel bilancio di
competenze.

13

RESPONSABILE DEI PROCESSI

Esperienza pregressa nel ruolo, competenza nella gestione di
gruppi o di processi di lavoro capacita informatiche dimostrabili.

14

TECNICO DEI SERVIZI

Il Tecnico dei Sistemi Informatici attiva e rende efficace la rete
informatizzata e ne cura la manutenzione; provvede all'analisi e
alla realizzazione dei progetti riguardanti i sistemi informatici e
informativi e all'installazione dei nuovi software e ne attua i
controlli di sicurezza; cura la documentazione relativa alle licenze
in uso e l'installazione e il funzionamento delle apparecchiature
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informatiche, assiste gli utenti per problemi relativi alla rete,
collabora alla gestione delle banche dati e alla definizione dei
piani di investimento.

10

OPERATORE TECNICO DELLA

Esperienza pregressa nel ruolo, figura che garantisce I'agibilita e

1 . s .
5 LOGISTICA la funz'lor_lah.ta della struttura, provvede alla manutenzione, alle
commissioni esterne assegnate.
16 AUSILIARIO Esperienza pregressa nel ruolo.

Catania, Ii 15/07/2020
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ALLEGATO A
dell’Associazione ERIS
VIA SALVATORE PAOLA N.14/A

1
95125 Catania

Da utilizzare esclusivamente nei casi di oggettiva impossibilita all’utilizzo della procedura on line, come riportato

nel bando

Il/La sottoscritto/a

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale da utilizzare per le attivita

afferenti le I, II, III e IV annualita 2020/2021

Provincie per le quali si candida

Preferenza sedi corsuali (non vincolante)

Personale docente || Docente di sostegno [] Personale non docente ||
Appartenente all’Albo degli operatori della formazione professionale D

Appartenente all’Elenco degli operatori della formazione professionale D

Dipendente Pubblico D Categoria Protetta D Numero P.IVA

Titolo di studio posseduto (specificare

tipologia e indirizzo del titolo posseduto)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria

responsabilita:
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A B 1) i,
a) Nome Cognome
b) Cod. Fiscale 1
d) In forze nell’ anno scolastico 19/20 I, II, III, IV anno 4

In particolare dichiara:

v' di essere cittadino italiano,
v di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di '
v di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza,
v"di non aver riportato condanne penali,
v"di non avere procedimenti penali in corso,
v di essere in possesso del seguente titolo di studio ,
v di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
v di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera
d) nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3,
v" di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo,
v' si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.
Recapiti; via
Telefono: Cellulare: e-mail
Il/La sottoscritto/a autorizza l'istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo

196/2003 solo

per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Si allega alla presente:

» curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47
del DPR 445/2000;

YV V V V

copia del titolo di studio;
copia del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale;
eventuale copia iscrizione collocamento obbligatorio;

eventuale copia del certificato di attribuzione del numero di partita iva.
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Indicare nel file di seguito riportato i moduli o la figura professionale per la quale si candida con una “X”".
Si precisa che verranno considerate esclusivamente le candidature coerenti con I'esperienza richiesta e con il titolo di
studio previsto.

PERSONALE DOCENTE TABELLA A

INDICARE LA
FIGURA DI DOCENZA RICERCATA REQUISITI
= SCELTA CON UNA X
1 Docente di sostegno
(1) Abilitazione all'insegnamento
per la scuola secondaria superiore
2 Italiano in via transitoria, oppure (2) Laurea
inerente I'area di competenza e
sufficiente esperienza didattica
3 Inglese pertinente nella Formazione
Professionale, oppure (3) Diploma
. di scuola secondaria superiore ed
4 Matematica esperienza didattica quinquennale
nella Formazione Professionale.
. . Tale personale deve documentare
3 Scienze motorie le esperienze acquisite
nell'insegnamento delle
- . o8 . competenze di base nella
e Religione/Attivita alternative formazione professionale iniziale. Si
richiedono capacita tecniche ed
7 Storia orgar'nzzatilve, qualora sia o
necessario attivare la modalita di
didattica a distanza, per I'utilizzo di
8 Cultura d'impresa piattaforme dedicate che
prevedano competenze
informatiche dimostrabili
9 Diritto ed economia
10 Elementi per la sostenibilita ambientale e
sociale
11 Pari opportunita
12 Geografia
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13 Scienze della terra
14 Scienze integrate
15 Elementi di anatomia e fisiologia
] ) ) (1) Abilitazione all'insegnamento
16 Cittadinanza attiva per la scuola secondaria superiore
in via transitoria, oppure (2) Laurea
1 f . inerente all’area di competenza e
7 Informatica e ICT sufficiente esperienza didattica
pertinente nella formazione
. professionale, oppure (3) Diploma
18 Orientamento di scuola secondaria superiore ed
esperienza didattica quinquennale
. . nella formazione professionale.
19 Bilancio delle competenze P
Tale personale deve documentare
le esperienze acquisite
s . nell'insegnamento delle
20 Spendibilita della professione Enam!
competenze di base nella
formazione professionale iniziale. Si
21 Accoglienza e Assistenza del cliente richiedono capacita tecniche ed
organizzative, qualora sia
necessario attivare la modalita di
22 Gestione e promozione dell’esercizio dldatt|.ca a distanza, per Putilizzo di
piattaforme dedicate che
T - - prevedano competenze
23 Elementi di gestione aziendale e srforiratichs dinestrabil
organizzazione dei processi lavorativi
24 Principi scientifici e tecnologici del settore 15 | UG 2020
professionale h
25 Tecnica di comunicazione visiva e
multimediale
26 Tecniche di comunicazione
27 Tecniche di accoglienza
28 Tecniche di comunicazione pubblicitaria
29 Tecniche di rilevazione delle aspettative e di
analisi del gradimento del cliente
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30 Elementi di dermatologia e tricologia
31 Elementi di dietetica
32 Elementi di tecnologia alimentare e
dietologica
33 Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (1)diploma diistruzione secondaria
di secondo grado o qualifica
N . itaria di professionale coerente con il
34 ormativa igienico sanitaria di settore e percorso di leFP e sufficiente
HACCP esperienza professionale,
. .. adeguatamente documentata,
Procedure a tutela della sicurezza, igiene e - .
35 | di - oppure (2) licenza media ed
salvaguardia ambientale esperienza professionale almeno
quinquennale nell'area di
36 Materie di indirizzo acconciatura competenza, adeguatamente
documentata, si richiedono
capacita tecniche ed organizzative,
37 Materie di indirizzo estetica qualora sia necessario attivare la
modalita di didattica a distanza, per
I'utilizzo di piattaforme dedicate
38 Materie di indirizzo preparazione pasti che prevedano competenze
informatiche dimostrabili
39 Materie di indirizzo sala bar RO TN
B0 R
40 Materie di indirizzo motore
41 Materie di indirizzo operatore elettrico
42 Materie di indirizzo grafico 1 r
2 LUG 2000
PERSONALE NON DOCENTE TABELLA B
INDICARE LA
FIGURA RICERCATA COMPETENZE RICHIESTE SCELTA CON
UNA X
1 DIRETTORE AMMINISTRATIVO | Esperienza qualificata pregressa nel ruolo.
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Vademecum e normativa vigente.
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1 5 \_\‘-\EG 2020
2 Pregressa esperienza nel ruolo di progettazione con
PROGETTAZIONE competenze informatiche dimostrabili.
Pregressa esperienza nella gestione di processi formativi,
3 COORDINATORE buone capacita informatiche dimostrabili, conoscenza
Vademecum e normativa vigente
Esperienza qualificata pregressa nel ruolo, buone
4 TUTOR capacita informatiche dimostrabili, conoscenza

5 OPERATORE DI SEGRETERIA 1

Pregressa esperienza nella gestione di percorsi di Iefp ,
buone capacita informatiche dimostrabili, conoscenza
Vademecum e normativa vigente, conoscenza e capacita
di utilizzo piattaforme regionali.

6 OPERATORE DI SEGRETERIA 2

Precedente esperienza nell'elaborazione di contratti di
lavoro di varia natura, predisposizione comunicazioni
obbligatorie, conoscenza in materia giuslavorista con
precedenti esperienze nella formazione professionale,
capacita informatiche dimostrabili.

7 OPERATORE DI SEGRETERIA 3

Precedenti esperienze in emissione buste paga e gestione
del personale, delle posizioni INAIL, utilizzo software
Inaz, competenze informatiche dimostrabili e precedenti
esperienze nella formazione professionale.

8 OPERATORE DI SEGRETERIA 4

Precedenti esperienze nel monitoraggio e rendicontazione
anche con FSE e piattaforme in uso presso la Regione
siciliana, con competenze informatiche dimostrabili.

9 OPERATORE DI SEGRETERIA 5

Figura amministrativa con esperienza pregressa nel
settore acquisti, rapporti con i fornitori, ripartizione della
spesa, esperienza nella stipula di contratti di locazioni,
contratti consulenze tecniche, contratti d'opera nel
rispetto del Codice degli Appalti cosi come previsto dal
Vademecum 2014/2020, capacita informatiche
dimostrabili.

10 OPERATORE DI SEGRETERIA 6

Figura tecnica (geometra, ingegnere o architetto) con
competenze in materia di urbanistica, edilizia pubblica e
privata, sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del DL
81/2008, capacita informatiche dimostrabili.
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Pregressa esperienza nel settore della comunicazione e
11 OPERATORE DI SEGRETERIA 7 |dei media, con competenze nell'utilizzo di software video
e grafici.

Esperienza qualificata pregressa nel ruolo, titolo di studio
pertinente e buone capacita informatiche dimostrabili,
figura che interviene nella progettazione ed erogazione
12 ORIENTATORE della formazione individuale e di gruppo, all'interno dei
processi formativi e di accompagnamento al lavoro, nelle
iniziative di informazione, nelle attivita di consulenza di
orientamento e nel bilancio di competenze.

Esperienza pregressa nel ruolo, competenza nella
13 RESPONSABILE DEI PROCESSI | gestione di gruppi o di processi di lavoro capacita
informatiche dimostrabili.

Il Tecnico dei Sistemi Informatici attiva e rende efficace
la rete informatizzata e ne cura la manutenzione;
provvede all'analisi e alla realizzazione dei progetti
riguardanti i sistemi informatici e informativi e
all'installazione dei nuovi software e ne attua i controlli di
sicurezza; cura la documentazione relativa alle licenze in
uso e l'installazione e il funzionamento delle
apparecchiature informatiche, assiste gli utenti per
problemi relativi alla rete, collabora alla gestione delle
banche dati e alla definizione dei piani di investimento.

14 TECNICO DEI SERVIZI

OPERATORE TECNICO DELLA Esperienza pregressa nel ruolo, figura che garantisce

15 LOGISTICA I'agibilita e la funzionalita .de.lle §trutture, provvede alla
manutenzione, alle commissioni esterne assegnate.
16 AUSILIARIO Esperienza pregressa nel ruolo.
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Si precisa che risulta obbligatorio compilare le seguenti schede di autovalutazione, sia per il personale docente che non

docente.

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Abilitazione all'insegnamento 5 punti
Laurea magistrale o vecchio .
ordinamento 20 punti
Laurea triennale o diploma di .

C o . ) 15 punti
Punteggio titolo di studio |laurea
Diploma di scuola superiore 10 punti
Qualifica professionale 5 punti
Licenza media 3 punti

Master/specializzazione post laurea/dottorato/certificazioni
informatiche

1 punto ogni master/specializzazione post
laurea/dottorato/certificazioni informatiche
MAX 5 punti

Esperienza didattica pertinente in percorsi IeFP (A.S./A.A.)

1 punto ogni anno scolastico/accademico
MAX 30 punti

Esperienza professionale pertinente

1 punto ogni anno
MAX 30 PUNTI

Precedente esperienza di docenza presso Associazione Eris

1 punto ogni anno scolastico/accademico
MAX 20 punti

Punteggio Commissione esaminatrice

Ognuno dei componenti della Commissione
attribuira un punteggio da 1 a 10 nel valutare

conoscenze, abilita e competenze

Abilitazione professionale pertinente 5 punti
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 20 punti
Laurea triennale o diploma di laurea 15 punti
Diploma di scuola superiore 10 punti

Qualifica professionale 5 punti

Licenza media 3 punti

Master/specializzazione post laurea/dottorato/certificazioni
informatiche

1 punto ogni master/specializzazione post
laurea/dottorato/certificazioni informatiche
MAX 5 punti

Esperienza professionale pertinente

1 punto ogni anno

Precedente esperienza professionale presso Associazione Eris

1 punto ogni anno

Colloquio con commissione esaminatrice

Ognuno dei componenti della commissione
attribuira un punteggio da 1 a 10 nel valutare
conoscenze abilita e competenze
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE
(A cura del candidato)

Il/La sottoscritto/a:
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita:

TITOLO DI STUDIO DENOMINAZIONE PUNTEGGIO (vedi tabella sopra riportata)

Abilitazione all'insegnamento/al sostegno

Laurea/diploma/qualifica

professionale/licenza media

Master/specializzazione post
laurea/dottorato/certificazioni

informatiche

(espressa in anni)
Esperienza didattica pertinente in

percorsi lefp (A.S./A.A.)

(espressa in anni)

Esperienza professionale pertinente

(espressa in anni)
Precedente esperienza di docenza presso

Associazione Eris

TOTALE
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consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita:

TITOLO DI STUDIO

DENOMINAZIONE

PUNTEGGIO (vedi tabella sopra riportata)

Abilitazione professionale

pertinente

Titolo di studio

Master/specializzazione post
laurea/dottorato /certificazioni

informatiche

Esperienza professionale

pertinente

(espressa in anni)

Precedente esperienza
professionale presso Associazione

Eris

(espressa in anni)

TOTALE

firma
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ASSOCIAZIONE ERIS
VIA SALVATORE PAOLA 14/A
95125 CATANIA

Informativa sul Trattamento dei Dati Personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE ASSOCIAZIONE ERIS (nel seguito “Titolare”) con sede in Catania (CT),
via Salvatore Paola 14/a, nella sua veste di “Titolare del trattamento”, La informa che i Suoi dati personali saranno
trattati nel rispetto della normativa citata, al fine di garantire i diritti, le liberta fondamentali, nonché la dignita delle
persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza e all'identita personale. La informiamo che qualora le
attivita prestate prevedano il trattamento di dati personali di terzi nella sua titolarita sara sua responsabilita assicurare
di aver adempiuto a quanto previsto dalla normativa nei riguardi dei soggetti Interessati al fine di rendere legittimo il
loro trattamento da parte nostra.

Dati Personali Raccolti

| dati personali, quali i dati da lei comunicati in occasione di candidatura e/o della stipula di contratti per i servizi del
titolare, oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione tramite sito web, saranno
raccolti dietro suo libero ed espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a:

— dati identificativi (per esempio: nome, cognome, indirizzo, telefono, fax, e-mail, riferimenti bancari, di pagamento
etc...)

— dati fiscali (se richiesti a norma di legge — per esempio codice fiscale, partita iva etc...).

Titolare del Trattamento dei Dati Personali

Titolare del trattamento dei dati personali & ASSOCIAZIONE ERIS, con sede legale in Catania, Via Salvatore Paola 14/a.
Inoltre, al fine di agevolare i rapporti tra lei, quale soggetto interessato, ossia la “persona fisica identificata o
identificabile” cui si riferiscono i dati personali ai sensi dell’art. 4 al punto 1) del Regolamento, e il Titolare del
trattamento, il regolamento ha previsto, in alcuni specifici casi, la nomina di una figura di controllo e supporto (Data
Protection Officer DPO) che, tra i vari compiti affidati, agisca anche come punto di contatto con l'interessato.
ASSOCIAZIONE ERIS ha conferito il ruolo di Data Protection Officer all'lng. Maurizio Termini, cui I'interessato pud
rivolgersi in ogni momento, usando l'indirizzo mail dpo@conformaonline.it per I'esercizio dei diritti di cui al paragrafo
2, lettere b, c, d. art 13 del Reg. UE 2016/679.

Finalita e Modalita del Trattamento

Le finalita del trattamento dei dati personali sono le seguenti:

1) adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale;

2) gestione organizzativa del rapporto contrattuale e di selezione;

3) analisi statistiche relative al servizio fornito;

Il trattamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n.2) 7 Reg. UE 2016/679
e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione,
selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.
| dati personali saranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica, e inseriti nelle pertinenti banche dati cui
potra accedere esclusivamente il titolare e i suoi incaricati. Per quanto riguarda i dati trattati in forma elettronica, si
sottolinea che sono state adottate tutte quelle misure di sicurezza appropriate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi
interessi dell'interessato come da art. 22 par. 3 del Reg. UE 2016/679.

Eventuali Destinatari dei Dati
Senza la necessita di un espresso consenso (art. 6 lett. b) e c) Reg. UE 2016/679 il titolare potra comunicare i Suoi dati
per le finalita di cui all’art. 2 Reg. UE 2016/679 a: Organismi di vigilanza, autorita giudiziarie, nonché a quei soggetti ai
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quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per 'espletamento delle finalita espresse. Detti soggetti tratteranno i
dati nella loro qualita di autonomi titolari del trattamento.

| suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita di cui sopra a dipendenti e collaboratori del Titolare o delle
Societa correlate a ASSOCIAZIONE ERIS in Italia e all’estero, nella loro qualita di incaricati e/o responsabili interni del
trattamento e/o amministratori di sistema; a societa terze o altri soggetti che svolgono attivita di outsourcing per conto
del Titolare, nella loro qualita di responsabili esterni del trattamento.

Inoltre in relazione alle finalita indicate ai punti 1, 2 e 3 del paragrafo precedente, i dati potranno essere comunicati ai
seguenti soggetti o alle categorie di soggetti sotto indicati:

- Studi di commerecialisti riconosciuti relativi alla professione di assistenza alle aziende quando la comunicazione
& dovuta per legge, oppure & nell'interesse del soggetto (persona fisica o giuridica);

- Studi di avvocati riconosciuti relativi alla professione di assistenza alle aziende quando la comunicazione &
dovuta per legge, regolarmente incaricati a tale forma di trattamento nel pieno rispetto delle misure minime
vigenti, oppure quando la comunicazione & nell’interesse del soggetto (persona fisica o giuridica).

Il titolare, inoltre, comunica che non intende trasferire i dati a un paese terzo extra UE o a una organizzazione
internazionale extra UE.

Trasferimento dati

La gestione e la conservazione dei dati personali avverra su server ubicati all'interno dell’'Unione Europea del Titolare
e/o di societa terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabili del trattamento. Resta in ogni caso inteso che
il Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare I'ubicazione dei server in Italia e/o Unione Europea e/o
Paesi extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle
disposizioni di legge applicabili stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato e/o
adottando le clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

Periodo di Conservazione dei Dati

Al termine della prestazione o della fornitura del servizio ed in ogni caso per il tempo necessario per adempiere alle
finalita di cui sopra, i dati personali saranno conservati esclusivamente per scopi storici o statistici, in conformita alla
legge, ai regolamenti, alla normativa comunitaria e ai codici di deontologia e di buona condotta sottoscritti ai sensi
dell’articolo 40 del Reg. UE 2016/679. Alla luce di tale principio, i Suoi dati personali saranno trattati dal Titolare del
Trattamento limitatamente a quanto necessario per il perseguimento della finalita di cui alla presente informativa. In
particolare, i suoi dati personali saranno trattati per un periodo di tempo pari al minimo necessario, come indicato dal
Considerando 39 del Regolamento, ossia fino alla cessazione dei rapporti contrattuali in essere tra lei e il Titolare del
trattamento, fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che potra essere imposto da norme di legge, come anche
previsto dal Considerando 65 del Regolamento. Oltre tale periodo, i dati personali saranno conservati in forma anonima,
oppure saranno distrutti.

Diritti degli Interessati

In relazione ai predetti trattamenti, I'interessato ha il diritto di chiedere I'accesso ai suoi dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre ad
avere il diritto alla portabilita dei dati.

Diritto di Accesso

Ai sensi dell’art. 15, comma 1 del Regolamento, avra il diritto di ottenere dal Titolare del Trattamento la conferma che
sia 0 meno in corso un Trattamento dei suoi dati personali e in tal caso, di ottenere |'accesso a tali dati personali ed alle
seguenti informazioni: a) le finalita del trattamento; b) le categorie dei dati personali in questione; c) i destinatari o le
categorie di destinatari a cui i tuoi dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi
terzi o organizzazioni internazionali; d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure,
se non & possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo; e) I'esistenza dei diritto dell’interessato di chiedere al
Titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali
che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; f) il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo; g) qualora
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i dati personali non sono raccolti presso 'interessato , tutte le informazioni disponibili sulle loro origine; h) I esistenza
di un processo decisionale automatizzato , compresa la profilazione di cui all’art.22, commi 1 e 4, del regolamento e,
almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale
trattamento per 'interessato.

Diritto di Rettifica
Potra ottenere ai sensi dell’art. 16 del Regolamento, la rettifica dei tuoi dati personali che risultino inesatti. Tenuto conto

delle finalita del trattamento, inoltre, potra ottenere I'integrazione dei suoi dati personali che risultano incompleti,
anche fornendo una dichiarazione integrativa.

Diritto alla Cancellazione

Potra ottenere, a norma dell’articolo 17, comma 1 del Regolamento, la cancellazione dei suoi Dati Personali senza
ingiustificato ritardo ed il Titolare del Trattamento avra I'obbligo di cancellare i suoi Dati Personali, qualora sussista
anche solo uno dei seguenti motivi: a) i Dati Personali non sono pili necessari rispetto alle finalitd per le quali sono stati
raccolti o altrimenti trattati; b) ha provveduto a revocare il consenso su cui si basa il Trattamento dei tuoi Dati Personali
e non sussiste altro fondamento giuridico per il loro Trattamento; c) si & opposto al Trattamento ai sensi dell’articolo
21, comma 1 o 2 del Regolamento e non sussiste pil alcun motivo legittimo prevalente per procedere al Trattamento
dei tuoi Dati Personali; d) i suoi Dati Personali sono stati trattati illecitamente; e) risulta necessario cancellare i suoi Dati
Personali per adempiere ad un obbligo di legge previsto da una norma comunitaria o di diritto interno. In alcuni casi,
come previsto dall’articolo 17, comma 3 del Regolamento, il Titolare del Trattamento & legittimato a non provvedere
alla cancellazione dei tuoi Dati Personali qualora il loro Trattamento sia necessario, ad esempio, per I'esercizio del diritto
alla liberta di espressione e di informazione, per I'adempimento di un obbligo di legge, per motivi di interesse pubblico,
per fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, per I'accertamento,
I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Diritto di limitazione del trattamento

Potra ottenere la limitazione del Trattamento, a norma dell’articolo 18 del Regolamento, nel caso in cui ricorra una delle
seguenti ipotesi: a) ha contestato I'esattezza dei suoi Dati Personali (la limitazione si protrarra per il periodo necessario
al Titolare del Trattamento per verificare |'esattezza di tali Dati Personali); b) il Trattamento & illecito ma si & opposto
alla cancellazione dei suoi Dati Personali chiedendone, invece, che ne sia limitato I'utilizzo; c) benché il Titolare del
Trattamento non ne abbia piu bisogno ai fini del Trattamento, i suoi Dati Personali servono per I'accertamento,
I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; d) Si & opposto al Trattamento ai sensi dell’articolo 21, comma 1,
del Regolamento ed & in attesa della verifica in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare del
Trattamento rispetto ai suoi. In caso di limitazione del Trattamento, i suoi Dati Personali saranno trattati, salvo che per
la conservazione, soltanto con il suo consenso o per I'accertamento, 'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria
oppure per tutelare i diritti di un’altra persona fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante. Ti
informeremo, in ogni caso, prima che tale limitazione venga revocata.

Diritto alla portabilita dei dati

Potra, in qualsiasi momento, richiedere e ricevere, a norma dell’articolo 20, comma 1 del Regolamento, tutti i suoi Dati
Personali trattati dal Titolare del Trattamento e/o dai Contitolari del Trattamento in un formato strutturato, di uso
comune e leggibile oppure richiederne la trasmissione ad altro titolare del trattamento senza impedimenti. In questo
caso, sara sua cura fornirci tutti gli estremi esatti del nuovo titolare del trattamento a cui intende trasferire i suoi Dati
Personali fornendoci autorizzazione scritta.

Diritto di opposizione

A norma dell’articolo 21, comma 2 del Regolamento e come anche ribadito dal Considerando 70, potrai opporti, in
qualsiasi momento, al Trattamento dei tuoi Dati Personali qualora questi vengano trattati per finalita di marketing
diretto, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale marketing diretto.
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Diritto di Revoca del Consenso

Se il trattamento si basa sul consenso, il titolare informa I'interessato che ha il diritto di revocarlo in gualsiasi momento
senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

Diritto di proporre Reclamo
Il titolare informa I'interessato che ha il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Natura Obbligatoria o Facoltativa del Conferimento dei Dati

Il conferimento dei dati e il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita n. 1 e 2 relative agli
adempimenti di natura fiscale; ne consegue che I'eventuale rifiuto a fornire i dati per tali finalita potra determinare
I'impossibilita del titolare del trattamento a dar corso ai rapporti professionali medesimi e agli obblighi di legge.
Il conferimento dei dati e il relativo trattamento & da ritenersi facoltativo negli altri casi, senza alcuna conseguenza.

Modalita di esercizio dei diritti
Potrai in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una comunicazione all'indirizzo: ASSOCIAZIONE ERIS, Via Salvatore Paola, 14/a — 95125 Catania.
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