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Avviso 2/2018

“Per la costituzione del Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”

Corso: "Tecnico di accoglienza turistica” - CS 365 - Ed 1736 - D.D.G. n. 5960 del 31.10.2018
C.I.P. 2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0796— C.U.P. G35B18003410001
Sede del corso Piazza Armerina prov. EN , Via Carcione, 11
Proposta formativa cofinanziata dal UE nell'ambito dell'attuazione dei programmi operativi PAC — Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia:
Opportunita Giovani /o PAC (Piano Operativo Complemenitare) 2014/2020 - D.G.R. 107/2017 e/o PO FSE Sicilia 2014-2020

L'Associazione Eris, con sede legale in Catania Via Salvatore Paola, 14/A, Ente accreditato con D.D.G. n. 2689 del
19/06/2018 presso |'Assessorato Regionale dellIstruzione e della Formazione Professionale — Regione Siciliana CIR:
ACY735, in attuazione all’Avviso 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia,

VISTO il Vademecum per I'attuazione del Programma Operativo Regione Sicilia FSE 2014-2020;

VISTO il D.D.G. n. 915 del 25/03/2018 avente per oggetto I'approvazione dell’‘Avviso pubblico n. 2/2018 per la
costituzione del Catalogo Regionale deil'Offerta Formativa per Ia realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

VISTO il D.D.G. n. 2243 del 30/05/2018 adozione del Catalogo regionale dell'offerta formativa a valere sullAvviso
Pubblico n. 2/2018;

VISTO il D.D.G. n. 2387 del 05/06/2018 approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al Catalogo
regionale dell’'offerta formativa a valere sull’Avviso pubblico n. 2/2018;

VISTO il comunicato Prot. N. 79381 del 25/10/2018

PUBBLICA

il presente bando, al fine di offrire un’ulteriore opportunita di frequenza ad uno dei percorsi offerti dalla Regione
Siciliana nel Catalogo Regionale.

Il Bando pubblicato sul portale https.://catalogo.sicilia1420.it nella sezione dedicata “Riapertura bandi allievl’, &
rivolto, cosi come indicato dal comunicato Prot. N. 79381 del 25/10/2018 dell’Assessorato Regionale Istruzione e
Formazione Professionale: “Prioritariamente agli allievi che si trovano, in atto, pre-iscritti per lo stesso profilo
formativo, nel comune sede del corso e che non sono stati ammessi per carenza di disponibilita di posti”. Qualora il
numero degli allievi pre-iscritti, in possesso dei requisiti previsti, risulti inferiore ai posti disponibili, I'Ente potra
acquisire eventuali candidature pervenute, nel seguente ordine di priorita: soggetti pre-iscritti ad altre tipologie di
corsi e soggetti che non avevano mai presentato istanza di partecipazione ai percorsi formativi.

L'Ente si fa promotore della piu ampia partecipazione in un‘ottica di non discriminazione e di pari opportunita.

FINALITA DELLINTERVENTO: 1 Tecnico dell'accoglienza turistica € figura professionale polifunzionale
caratterizzata da una profonda conoscenza del territorio in cui opera, da spiccate abilita comunicative e relazionali
e dalla capacita di far fronte alle esigenze del turista, creando le situazioni pill favorevoli. Assolve a funzioni sia di
front office sia di tipo organizzativo-progettuale: riceve e accoglie, informa sui vari servizi offerti, fa fronte ai
bisogni proponendo soluzioni adeguate, valuta la qualita dei servizi di accoglienza offerti e promuove iniziative per
i loro miglioramento, sia nel contesto organizzativo in cui opera, sia nell'ambito della rete dei servizi turistici.
Gestisce e promuove relazioni e rapporti con i soggetti pubblici e privati e con associazioni di settore per una
adeguata e condivisa definizione dell'offerta turistica del territorio nella logica di una sua valorizzazione e
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promozione. Puo operare in strutture private e uffici pubblici di promozione turistica, nel reparto ‘incoming di
agenzie di viaggi e turismo e nel punto di accoglienza di strutture ricettive e di aree di interesse turistico e negli
uffici di informazione e accoglienza turistica (IAT). Collabora nella progettazione di politiche di accoglienza turistica
come strumento strategico per lo sviluppo e la promozione di un territorio in Italia e all'estero. L'evolversi della sua
professionalita pud prevedere attivitd di consulenza sulle tecniche e modalita dell’accoglienza turistica presso

' aziende private operanti nel settore ed enti pubblici, nella definizione e implementazione di strategie di marketing e
nel monitoraggio degli esiti delle azioni di promozione intraprese.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE: Soggetti in cerca di prima occupazione, disoccupati ai sensi del
D.Lgs. n. 150/2015, in possesso dei seguenti requisiti:

— essere residenti o domiciliati in Sicilia;

— essere in eta lavorativa (i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione),

— avere il titolo di studio di scuola superiore di secondo grado/diploma professionale.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
presentazione della candidatura e possono essere comprovati con dichiarazioni contestuali all‘istanza, sottoscritte
dallinteressato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalitd previste dal D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445. In caso di cittadini non comunitari, & richiesto il possesso del regolare permesso di
soggiorno in corso di validita.

Articolazione del corso:

‘ Titolo del modulo Ore Aula
Conoscenza e storia del territorio 30
Analisi del mercato del turismo e dell'offerta turistica. Organizzazione e 40
archiviazione dati
Tecniche di analisi della domanda turistica e principali metodologie per la 25
segmentazione deila domanda
Elementi di legislazione turistica 20
Elementi di networking 10
Tecniche di comunicazione, relazione e negoziazione 20
Psicologia del turista 15
Progettazione del pacchetto turistico 65
Lingua inglese per il turismo 30
Lingua spagnola per il turismo 30
Customer satisfaction e qualita del servizio 15
Marketing strategico e operativo, turistico e culturale 30
Promozione turistica e web marketing 20
Marketing territoriale 10
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Totale complessivo in ore 372
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Ore stage in impresa previse: 240
Durata complessiva del corso: 612

TERMINI, REQUISITI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA:

Tutti | soggetti interessati, in possesso dei requisiti previsti, dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 13:00

di giorno 02/03/2019, la propria domanda di ammissione al corso, redatta secondo lallegato 2 (domanda di

preiscrizione), con la seguente documentazione:

s informativa sulla privacy firmata per presa visione e accettazione;

s copia della pronta disponibilita al lavoro (conforme ali'art. 20 D.Lgs 150/2015) rilasciata dal Centro per
I'Impiego competente per territorio;

s copia del titolo di studio minimo in corrispondenza del profilo di riferimento reperibile al sito
https://catalogo.siciliafse1420.it;

o copia del documento di identita in corso di validita;

¢ copia del codice fiscale;

tramite posta elettronica alla casella: parmerina@erisformazione.it con oggetto: "CANDIDATURA ALLIEVI

CORSO ED1736".

In alternativa, i candidati potranno far pervenire la propria domanda di ammissione completa della suddetta
documentazione, presso la segreteria della sede formativa allindirizzo Via Carcione, 11 — Piazza Armerina
(EN), entro e non oltre le ore 13:00 di giorno 02/03/2019.

Ciascun candidato potra presentare una sola istanza di partecipazione.

POSTI DISPONIBILI, CRITERI E MODALITA DI SELEZIONE: verificati | requisiti e ove previsto i prerequisiti
di accesso, ammette il candidato alle selezioni mediante il perfezionamento della domanda di preiscrizione. Qualora
alla scadenza del Bando, si superasse il numero dei posti disponibili pari a n® 2, si procedera alle selezioni.

La selezione si svolgera giorno 04/03/2019 alle ore 15.00 presso la sede del corso ubicata in Via Carcione, 11
— Piazza Armerina Prov. EN. I candidati che non si presenteranno alla selezione saranno considerati rinunciatari.
L'attivita di selezione consiste nella somministrazione di un test di informatica base, un test per l'accertamento
delle conoscenze linguistiche di base, un test di lingua straniera e un colloquio motivazionale di orientamento.

Sara data priorita ai destinatari secondo comunicato Prot. n. 79381 del 25/10/2018. A seguire in caso di punteggio
ex equo, si applichera quanto previsto dal Vademecum UCS: anzianita di disoccupazione/inoccupazione, genere
femminile e anzianita anagrafica.

Al fine di elevare la partecipazione femminile nelle attivita formativa, & prevista una riserva di posti
pari al 40% in favore delle donne partecipanti. La graduatoria finale sara comunicata ai partecipanti lo
stesso giorno della selezione. Gli stessi potranno proporre motivate osservazioni alla graduatoria entro 10 giorni
direttamente all'Ente gestore o al CPI competente per territorio. Di tutte le attivita di seiezione saranno stilati
appositi verbali da parte della Commissione all'uopo nominata.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE: La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero
massimo di assenze consentite e pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi.
Gli allievi, che superino tali limiti, saranno dimessi d’ufficio.

INDENNITA GIORNALIERA DI FREQUENZA: Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore
complessivamente previste dal corso, & riconosciuta un‘indennita giornaliera di frequenza pari a € 5,00 lordi, ad
esclusione delle giornate relative alle attivita di esame. Lindennita di frequenza giornaliera & riconosciuta per una
frequenza di almeno tre ore.

MODALITA PROVE FINALI: Gli allievi che al termine del percorso formativo avranno svolto almeno il 70% delle
ore previste e che avranno raggiunto gli obiettivi didattici, saranno ammessi all’esame finale, che consiste in una
prova scritta, una prova pratica e un colloquio sulle materie oggetto di studio durante tutta V'attivita formativa.
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CERTIFICAZIONE FINALE: A seguito del superamento dellesame finale, sara rilasciato attestato di
Specializzazione di "TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA” (5 EQF).

VIGILANZA E CONTROLLO: Il corso & sottoposto alla vigilanza e controllo della Regione Siciliana ~ Dipartimento
Regionale dellTstruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’Avviso 2/2018, nonché della normativa vigente.

INFORMATIVA PRIVACY: I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell‘attivita didattica dell'Ente, ai sensi dell'art. 13 e 14 del GDPR 679/16 — “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”. La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla
procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto delle specifiche adempimenti previsti dal
presente bando. A

1l Presidente e Legale’ Rappresent%nte
Assoctazmne Eris

zelli'e
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quali la comunieazione sia obbligatoria per legge per lespletamentn delle finalith esprasse. Delli sogretti tratteranno |
dat} relia lore qualite d1 sutonom) titolar del traltamento,

1 suod tati potranno essere resh aceossibill per le finalitd i cul sopra o dipendeniti ¢ collaborator) d&l Tholare o dalle
Societd correlate o ASSOCIAZIONE ERIS in italia e all'estern, nella loro qualitd di incaricati efo responsabill interad del
trattamento ¢/o amministratorl Ji sistema; a sacketd terse o altri soggutti che svolgone attivitd di outsourcing per conte
del Titolare, nella loro qualita di responsabili estesni del teatiamento.

inoltre in relaziane alle finalita indicate ai puntl 1, 2 e 3 del paragralo precedente, | dati potranno essere comunicatial
seguenti soggenti oalle categorie di soggett! sotte indicati:

Studi di comméreialist riconosciut] refativ alla professions di assistenza alle avends guanda la comunicazione
& dovuta per logge, oppure & nell'interesse del soggetto (persana fisica o giutidica);

Studi di avwocatl riconesciuti relativi alla professione i assistenza alle aziende quando la comunicazione &
dovuta per legge, regolarmente incaricati a tale forma di trattamento nel plsno rispetto delle misure minime
wmml éppure quando la comunitazions & neli'interesse del soggette (persana fisica o gluridica).

Il titolare, inoltre, comunica che hon intende tasfarce | datl 8 un paese terio eitea UE o 3 una drganizzazions

internazionale oxtra UE.

Trasferimento dati
La gestions ¢ !a conservazione del dati personali avwerra su server ubicati all'isiterno dalfunione Europsa del Titolare

afodi antieth terze incaricate & debitamente nominate. auali Respomabﬂi del tratiamente, Restain OENi Laso inteso che
il Tiiolare, ove sl rendesse Necessario, avra facoltd di spostare Pubicazione dei server in italia afo Unione Europea efo
Paesi extra-UE, In tal casa, Il Tiolaré assicura stn d’drs che Il teasferimento dei dati extra-UE awvarrs In conformita. alle
disposidoni di legge applicabili stipulando, se necessario, aceordt che garantiscanc un fivello df protesione adeguato e/o
adottandy le tlbusole contraituali standard previste dalla Commissione Europsa,

Perinde di Conservazione dei Dati

Al tarmine delia prestazions o della fornitura del servidio ed in ogni caso per il lempo necessario per ademplers 3lle
Finatits di cul sopra, | dati personall saranne conservat] esclusivaments perscopi storici o statisticl, in conformita aila
legge, ad regolamenti, alla normativa comunitaria e al codicl di deontologia e di buona condotta sottascritti ai sefsi
dell’articolo 40 del Reg. UE Z016/679, Alls luce di tale principio, | Suoi dati personali saranno trattati dal Tholare del
Trattamento limitatamente a.quanto necessario per Il perseguimanto della finalitd di cul alla presente informativa. In
particolare, | suoi dati personali saranno trattati per un periodo di tempao parl al minimo necessario, tome indicato dal
Cansiderando 39 del Regolamento, ossla fino afla cessazione dui rapporti contrattuali in essere tra lei & i Titolare ded
trattamento, fatto salve un ulterigre perindo di conservazione the potrd essere imposto da norme di legge, come anche
prevista dal Considerando 55 del Regolamento, Oltre tale perioda, | dati personall saranno conservati in forma anonima,

oppure saranno distrutt.

Diritti degli Interessati
In relazione ai predetti trattament, Vinteressatla ha il diritto di chiedere Paccesso i suoi dati personali e ia rettifica p la

cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che o siguardano o di opporsi al loso trattamento, oltre ad
avere il diritto alla portability de dati.

Diritto di Accesso
Ai sensi dell’art. 15, comima 1 del Regolamento, svra il diritto di ottenere dal Titolsre del Trallamento 13 conferma che

sia o meno in corso un Trattamento del suoi dati personali e in 1al caso, di ottenere 'accessa a tali dati persenali ed alle
seguenti informazionl: a) ke finalita deél trattamento; b) le tategoric dei dati personali (n guestione; ¢} | destinatari o Ig
categorie di destinatari 5 cui | tusl dati personall sono statl o saranno comunicatl, in particolare se destinatar| oi-paesi
tersi o oeganizzaziont internazionall; d) quando passibile, 1| periodo di conservazione del dati personall preﬁ;gn o.ppofg
se non & possibile, | crited utilizzati poe determinare tale periodn; e) Mesisterza dei diritto dell'interessto oi chiedere al
Titolare del trattamento Iz rettifica o la cancollarione deidati personall o la imitazione del irattaments del dati personali
the to riguardano o di opporsi al loro trattamanto; 1} Il diritto di praporre reclamo a un'autorita di’ anmHtr lmualora
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i daki personall non sone taccolli pressi Finteressato , tutte e informadbni disponibilll sulle 6o orlgine; h} Mesistanza
di un processo decigionale automatizzito , compress la profllazione di cui alfar, 22, corimi 1 & 4, del regolamento &,
almene in tali casi, informazion| significative sillla logica itilizzata, monché Pimportanza ele conseguente previste di vile

Irattamento per Finteressale,

Diritto di Rettifica
Batra ottencre aksensi delWart. 16 del Regolarnents, Is rettitica di tuol datl personall che risuliliso inesattl, Tenutarconte

delle finalits del trattamentao, inaltre, potrd oltenere Vintegrazione dei suol dati personali chie fisultano incomplet],
anche lornendo uma dichiaratione Integrativa

Diritto alla Concellazione
Patrd oltenere, a norma dell'articole 17, comma 1 del Regolamento, 1o cantellazione del su6i Dati Personall senza

ingiustificate ritardo ed |l THolare del Trattamento aved Fobbligo di cancellare | 50l Dati Personal, qualora sussista
anche solo uno def seguenti motivi: a} | Dati Personali mon sone pld necessar rispetto alle finallth perle quali sone stati
rageolti o altrimanti tratted); b) ba proveeduto a revocare il consensa su el si basa Il Trattamenta dei tuoi Dati Personali
& non sussiste altre fondamanto gluridico per il loro Trattamento; o} si & opposto al Trattamento ai sens! dell'articole
21, corama 1 o ¢ del Regolamenta e mon sussiste pii aleun motive legittimeo prevalente per procedere al Trallamento
del tuol Dati Personali; d) ['suni Dati Personali sono stati trateati | illacitamente; o) risulta necessario cancellare i suoi Dati
Piersanali per adempiere ad un obhligo di legge previsio da una norma comuynitaria o di difitio Interne. In sleuni casl,

came previsto dall’articola 17, comma 3 def Regolamento, il Titolare del Trattamento & legittimato a non provvedere
alla cancellazione dei tusi Dati Personali qualora il loro Trattamento sia necessario, ad esampio, per I'esercizio del diritto
alla libertd di espressione ¢ di informarione, per I'adempimento di un obblign di legge, per motivi di interesse pubblica,
per fint di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scieniifica o storica o a fini statisticl, per Maccertamento,

fesoreizio v la difesa di un dirmn in sede pludicaria.

Diritto di imitazione del trattamento

Potra otienere lalimitazions del Trattamento, a norma dellarticols 18 del Begolaments, nelease In cul fictrea una dellg
seguenti ipotesic a) ha contestato 'esattezza dei suoi Dat] Personali (ls mitaziane sl protrared per il petlodo fecessarin
al Titolare del Trattamento per verificare I'esattenza di tali Dati Personali); &) il Trattamento & lllecito ma i & opposto
alla cancellazione del suel Dati Persoriali chiedendone, invece, the ne sia limitato Putilizze; ¢ benche il Tatotare del
Trattamento non ne abbla pils bisogno 8l fini del Trattamento, | sugi Dati Personall servano per l‘nccer:amenm

Fesercizio o la ditesa di un diritto in sede giudiziaria; d) 51 & opposto sl Trattaimenty al sensi dell’drticdlo 21, comiia 1,

del Regolomento ed & In attess della verifica in merito all eventuale prevalenzs dei motivi legittimi del Titolgre del
Trattamento rispetto al suoi. In ceso di limitazions del Trattamento, ) suol Dati Persorali saranno trattati, salvo che per
ta conservatione, soltanio con il suo consenso o per F'accertamento, Fesercitio o la difesa di un diritto In sede giudiziaria
oppure pei tutelare | dirlitlh di un'altrs persona fisice o giuridica o per otivi 0 interesse pubblico rilevante, Ti
Infarmiremo, in ogni caso, prima che tale limitazione venga revocata,

Diritto alla portabilits dei dati ‘
Patrea, in gualsiasi momento; richiedere e ticevere, a narma dell‘articalo 20, comma 1 del Regolamento, tulti | suoi Dati

Persanall trattati dal Titolare del Trattameato ¢/o dal Contitolari del Trattamento in un formato strutturato, di uso
cormune e leggibile appure richlederne la trasmissione ad altro titglare del trattaments senza impedimenti. In questo
€350, sard sua cura fornirc tuttl gh estremi esatli del nuovo ttolare del trattamento a cul intende trasferire | suoi Dati

Porsonall fornendoc autorizrazione scritta.

Hiritto di opposiviono
A norma dell*articolo 21, comma 7 def Regolamenla ¢ come anche rbadito dal Conslderando 76, patrsh OppoTY, in

qualiasi momento, al Tratlamento dei tuoi Dati Personall qualora questl vengano trattati per final mi ] mrkgﬁng
diretto, compresa ba profilagone nelta misura in o sz connessa o Tale markeling diretto : /l

\

Papina 3di 4
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ASSOCIAZIONE ERIS
WIA SALVATORE PAGLA 14/A
85125 CATAMIA

Diritte di Revoca del Consenso
Sefl tratramento si bisa sul consense, il titolare infarma Pinterestato che ha il difitto di révocarte in qualsiasi mamenta

senia pregiudicare la heeitd del trattamients Lasats sul condensy prestalo prima dells revoca,

Dirltte di proporre Reclameo
H titolare informa l'interessats che ha il divitte di proporre redamo o un’autorits di controllo

Natura Dbbligatoria o Focoltativa del Confedments dei Dati

f conferimento del dati @ il refativo traltamento sono obbligatori in relazione alle finalita n. 1 e 2 relgtive agli
adempiment) di naturs fiscale; ne consegue che rewntum frifiuto a Foreire | dati per tall finalitd potra determinare
limpossibillta del titalare del trattamento a dar corso ai rapporti professionali medesimi e agh obblighi di legge.
li conferimento deidati e il relativo trattamento & da ritenersi facoltativo negh altri caslh, senga alcuna conseguenza,

Modalitd di esercizio dei diritti
Patral in qualslasi momento esercitare | dirith invianda:
una comunicazione all indirizzo: ASSOCIAZIONE ERIS, Via Salvatore Pasla, 1475 - 95125 Catania,

Papinad dia
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FS€ FORDO SOCIALE EXIROPED '

SICILIA 2020 |88
e PROGRAMMA OPERATIVO Y=
A cura del Soggelto Atwstors - Ammesso alla selezione 1. Non ammesso alla selezions 2.

AVVISO PUBBLICO 2/2018 - PER LA COSTITUZIONE DEL CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORS! FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN
SICILIA

TITOLO DEL PERCORSO )

CODICE EDIZIONE CS- -ED-
ENTE DI FORMAZIONE

DOMANDA D] PRE-ISCRIZIONE Al PERCORSI FORMATIVI
La presente scheda dovra essere compilals in oghi suaparte

La/ill sottoscrittalo

cagnome @ nome della/del richisdente

-sessoF i M1l

= patalo a [provingia 1= o)
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a {provincia )
Comune di residenza CAP sigla

vial/plazza n

- domiglliatalo & {provincia )
se #f domieilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/piazza n.

- codice fiscale

- gittadinanza seconda citladinanza

- telefono { !

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n"445 del 28/12/2000, e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite
dalla legge per false altestazioni @ mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (arit. 48-76 d.p:.r.) nonché
della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, gualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese {art. 76 D.P.R. n*

44528/1212000)
DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego  [5I] NO|

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per 'impiego di
dal {(gg/mm/agaa)
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- di essere In possesso del seguente titolo di studio:

000 Nessun titolo

[ 01 Licenza elementare/attestato di valulazione finale

[ 02 Licenza mediafavviamento professionale

[1 023 Tilolo di istruzione secondaria di Il grado {mlaatma o formazione professionale) che non permette l'accesso
all'universitd: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arle, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Altestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (leFP), Qualifica
professionale regionale di | livello {post-obbligo, durata => 2 anni)

2 04 Diploma di istruzione secandaria di Il grado chi permette 'dccesso alluniversita

3 05 Qualifica professionale regionale/provinciale post dipioma, Certificato di specializzazione tecnica superiore

{IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciall (vecchio ordinamento)

[l 06 Diploma di tecnico superiore (IFTS)

[ OF Laurea di primo livello (triennale), Diplora universitario, Di‘p’!uma accademico di | fivello (AFAM)

1 08 Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma

accademico di Il fivello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di

danza, ISIAE vecchio ordinamento)
{1 08 Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguents/i situazioneli (¢ possibile barrare una o pit caselle):

il Appartenaﬂie a fam;glmmm mmsnﬁ
5000 )

Tl 02 Appartenente a farniglia i cui componanti
sono senza lavero & con figli a carico

) 0% Genitore solo, senza lavoro e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

1 04  Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri component adulti nel

nucleo)

1 06 Pefsona proveniente da zone rurall

1 0& Senza dimora o colpito da esclusions
abitativa

1 07 Nessunadelle situazioni precedenti

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tuthi |

componenti sona disoccupati o inattivi e in cui non vi sone fig a
carice, ossia figh fino a 17 anni di eta oppure figh tra i 18 & | 24
anni inatlivi che vivono con almeno un genilore

Famiglia {come definita nello stato di famiglia) in cul tulti |
componenti sono disoccupali o inattivi @ sono presenti figh a
carico, ossia figh fino a 17 anni di eta oppure figi ra i 18 e | 24
anni inatlivi che vivono con almeno on genitore.

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
singolo aduito maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a
carico, ossia figll fino a 17 anni di etd oppure figh tra § 18 & 1 24
anni inattivi che vivono eon almeno un genitore.

Famiglia {come definita nelic siato di famiglia) formata da un
singolo adulto maggiorenne occupato e con figh a carico, ossia figli
fino & 17 anni di eta oppure ra | 18 & | 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.,

Persona che vive in una delle seguenti quatiro condizioni;

1. Senzaletto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivorio in alioggi per |
senzatetto, nei rifugl delle donne, in alloggl per gl immigrat),
persane che sono state dimesse dagli istituti e persone che.
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatatio)

3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di loeazioni
& rischio, sotto la minaccia di sfratio o di violenza)

4. Abitazione inadeguala (persone che vivono in allaggl non
idonel, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso al servizi pubblici come I'acqua, Melettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
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0 D1 Incerca di prima cccupazjone
0 02 Occupato {compreso chi ha un‘eccupazione saltuariatatipica e chi & in C.1G.)
1 03  Disoccupato alla ricerca di nueva occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
0 04 Studente '
[ 05 Inattivo diverso da studente (casalingafo, ritirata/e dal lavoro, inabile al lavoro, In servizio di leva o servizio civile,
in altra candizione)

Caso "In cerca di prima occupazione” o “Disoccupalo alla ricerca di nuova occupazione”
Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

o 01 Firo a6 mesi (<= 6)

[ 02 DaB mesia12 mesi(<= 12 mesi)
D3 DPai2mesieolre (>12)

1 04 Non disponibile

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 fAmministrazione & tenuta a richiedere al partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini dell'adempimento degli obblighi di monitoraggio &
valutazione. In questo caso | dali raccolti saranno resl pubblici solo in forma anonima e aggregata.

Il conferimento all Amministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gii interventi che rientrano:

» nell'Asse 2 Inclusione Sociale e lotta alla povertd, Oblettivi specifici: 9.1 Riduzions della poverta e deli'esclusione
Sociale e promozione dellinnovazione sociale; 9.2 Incremento deli'occupabilita e della partecipazione al merealo del
lavoro delle persone maggiormente vulnerabifi, 8.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei servizi e delle
infrastrutture di cura socio educalivi rivolli ai bambini e dei servizi di cura rivolti @ persone con limitazioni
deli'autonomia e potenziamento della rete infrastrutturale e dell'cfferta di servizi sanitari e socio sanitari territoriall.

+  Nell'Asse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce o della
disparsione scolagtica e formaliva”,

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARS! S0LO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZION( SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA' .

| Lalll  SOMOSCHIMEIO  ....ooiiriiriviciicnicsisinai e e st iaiis s e nesnanaens NON intende  fornire
all Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli intesventi FSE nell'ambito del Programma Operativo Sicilia FSE 2014-2020.

La/il richiedente si trova nellafe seguenteli condizione# di vulnerabilita (¢ possibile barrare una o piii caselle):

, —— Persona riconosciula come disabile secondo la normativa
£ 01 Persona disabile setioriale
Parsona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Persona con cilladinanza non lialiana che risiede da almeno 12
mesi in Italia {o che 5i presume saranno almeno 12 mesi}, o
2. Persona nata all'estero e che nisiede da almeno 12 mesi in
ltaha |0 che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbis acquisito o meno la
cittadinanza italiana, o
3.Parsona con cittadmanza Rallana che risiede in ltalia i cui
genitori sono entrambi nali all'esterc
U 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza inguistica o etnica,
comunita emarginate come 1 Rom) compres | ROM :
[1 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)

02 Migrante o persona di origine straniera
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05 Tossicodipendentefex tossicadipendente

1 068 Detenutbfex detenuta
{1 OF Vitlima di violenza, di tratta egrave
sfruttamiento

. b aui St Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolistifex
0, b8ANR ""9 di‘wlnerabdita - alcolisti, altd seggetti presi in carico dal sefvizi seciali, ecc,
B 049 Nessuna condizione di vulnerabilita o
Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenutl a seguito della partecipazione alfintervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell'ambito del Programma Operative FSE, cos] come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE, I'Amministrazione polrebbe avere la necessitd di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dellintervento. Con la
solloscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lafll SOROSCAMBIO ... .o oot vcniiins e it ain v et sse e e i dichiara di possedere | requisiti per essere inserito
nella seguente sezione di cui all'articolo 3 dell'Avviso:

[l sezione A: persone in cerca di prima occupaziong, i disoccupali ai sensi del D. Lgs n. 150/15;

i sezione B: persone in esecuzione di pena.

Diehiara altres! di pessédere, in data adierna, | seguenti requisiti:

- essere residente o domiciliato In Sicilia o detenuto in Istituti di pena del territorio;

- essere in eta lavorativa,

- se minorenne di aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

- avere il titolo di studio minimo indicato nell'Allegato A “Elenco degli standard per la progettazione formativa” in
corrispondenza al profilo e/o obieltivo di riferimento;

{ se cittadino non comunitario, di essere in possesso di regolare permesso di soggiomo in corso divalidita.

Dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto dal Bando di selezione allievi, che 'accettazione della presente
domanda & subordinata all'effeltuazione del corso e al raggiungimento del numero di allievi minimo previsto a/o a un
processo di selezione, in caso di soprannumero,

fuogo data firma delfa nchisdente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potests

- Informativa al sensi del decrelo legislativo 30 giugno 2003, n. 186 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.
3

= i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all‘intervento in argomento,
| per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
| per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE:;

[ - il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico,

i - llconferimento dei dali & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantirel
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale:

| - idati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quellj istituzionali previsti dalla normativa di settore né

| saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con aitre finalita diverse dalle elaborazioni previste dallanormativa;
| - idati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata;

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana ;

‘ responsablile del trattamento ¢ il dirigente del Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale che si avvalé di

propri incaricati
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- In ogni momento potranno essere esercitati nei canfronti del titolare del traltamento | diritti di cui allart. 7 det Du.gs. n.
196/2003.

La/il sottescrittalo, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dellart. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e

consapevols, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili* di cui alfart 4 comma 1 lett. d}, nonché art,

26 del D.Igs. n: 186/2003, vale a dire | dati “idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche

o di altro genere, le opinioni politiche, Fadesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché | dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™

- presta il suo consenso per il trattamento del dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nelfinformativa.
Firma legaibile ..........

- prasta il suo consenso per la comunicazione dei dali al soggetti indicati nellinformativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dellinteressato)

Firma 18ggibile ... oot st srsiresen

- presta il Suo consenso per la diffusione dei dati nel'ambito indicato nellinformativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dellinteressato; questi ultimi, infatt, non passong essere diffusi).

Firma leggibile .................. e e

Al sensi delfart. 38 del D.P.R. n, 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

1 softoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

1 softoscritta e presentata unitamente a copla fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

p




