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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE ALL' ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA )
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE da impisgare S
Per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzaziong i,-pem%

formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Sicilianacy,
AVVISO N.2/2018
Sede corsuale: Siracusa {,\ :

Destinatari dei percorsi del catalogo sezione A

L Associazione ERIS, con sede legale in Catania, via Salvatore Paola 14/A, sede corsuale in
Swacusa via Teocrito 46 ente accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di istruzione
& formazione professionale

Visto Il D.D.G n 915 del 26/02/2018 avente per oggetto I'approvazione dell Avviso pubblkco n.2/2018
per la costituzione del catalogo regionale dell' offerta formativa e per la realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia:

Visto il D.D.G n. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i di aggiornamento dell'Albo Regicnale del personale
docente e non docente;

Visto il Vademecum per l'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
Visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i:

Visto il D.D.G. n. 966 del 19/3/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professicnale e
didattica dei formaton, nelle parti tuttora vigenti;

Viste le previsioni dell'Art. 12 dell'Awviso in questione, obblighi dei beneficiario, in particolare ie
ettare

ijapplicare nei confronti del personale dipendente i contratto collettivo nazionale del settore di
rifenmento;

Ipubblicizzare attraverso procedure di frasparenza e chiarezza,le modalita di selezione di eventuale
personale esterno da impiegare nelle attivita previste dall'Awiso, con puntuale specifica dei ruoli e
compiti da svolgere,

o)assicurare l'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto,
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta, nel rispetto di quanto previsto dal
vademecum e dall' Awviso:

piselezonare l'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quelio contrattualizzate ai sensi del
vigente CCNL, di cui si dispone in organico alla data di pubblicazione del presente Avviso,
priontanamente dall'albo dei formatori di cui alla legge regionale n. 24/1976, nel nispelto dell Art. 14
del DPR n. 25/2015 La possibilita di individuare I'eventuale personale al di fuori del citato albo. in
caso di assenza di specifiche professionalita, dovra essere motivata e comunque oggetto di
valutazione da parte dell’ Amministrazione;

Visto il DDG n. 2243 del 30/05/2018 adozione del Catalogo regionale dell offerta formativa a valere
sull Avviso Pubblico n.2/2018;

Visto il DDG n.2387 del 5/06/2018 approvazione del Bando di selezione degl allievi pantecipanti al
Catalogo regionale dell'offerta formativa a valere sull' Awiso pubblico n.2/2018;

Visto il DDG n.2425 del 06/06/2018 Proroga dei termini previsti dall'art 3 del DDG n.2387 del 5/6/18
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Il presente Bando per l'individuazione di personale docente e non docente da impiegare nelle attivita
per la realizzazione dei corsi a catalogo che saranno ammessi a finanziamento

A-Personale NON DOCENTE:

Fermatore Tutor (3.2) V livello CCNL Formazione Professionale

Operatore di segreteria( 1.3) Il-1ll livello CCNL Formazione Professionale
Operatore tecnico ausiliario { 1.1) | livello CCNL Formazione Professionale
Le figure di accentramento potranno essere imputate su tutte le sedi corsuali

| candidati appartenenti all'/Albo degli operatori della formazione professionale potranno candidarsi
esclusivamente per la propria area funzionale di appartenenza.

| candidati potranno presentare domanda di candidatura per una sola delle figure
professionali ricercate,

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE NON DOCENTE (A)

r S——
Titolo di studio Punteggio
 Licenzamedia = [ 1 punto —— = = =
Dipoma N o 3 punt: -
| Laurea tnennale 2 5 punti .
_Lawea speciatsticaMagistrale | 10 punti il
Espenenza professonale pertinente 1 punto ogni anno
Esperienza pregressa con Associazione s 2puntiognianno A
Ognuno del tre componenti della Commissione atlribuird
Colioquio con commussione eésaminatrice un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abilita e
OOMP_._@ZO
B-Personale DOCENTE:

L Espenenza didattica e professionale dei formaton dovra essere pan ad almeno anni 10 (dieci) peril
70% e pari ad almeno anni § (cinque) per il residuale 30% del totale corpo docente del singolo
COrso.
L'Associazione Ens si impegna a garantire I'adeguatezza del personale docente in relazione alle
materie oggetto di formazione, pertanto i formatori dovranno dimostrare competenze professionali
nti con ' | ione. Ai Formatori verra richiesto di autocertificare che i
moduli ai quali si candidano sono coerenti con le qualifiche e le competenze possedute e certificabili.
L'Associazione Eris si impegna altresi ad osservare gl obblighi di ricorrere prioritariamente al
personale inserito nell'Albo dei formatori di cui alla Legge Regionale n. 24/1976 ed a dare massima
pubblicizzazione attraverso procedure di trasparenza e di chiarezza alle attivita di selezione del
personale esternc da impiegare. Infine in un'ottica di non discriminazione e di pari opportunita,

o
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I'/Associazione Eris sifa promotﬁoe della pit ampia partecipazione della componente femminile

assicurando pertanto il pi ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita finanziate.

| modull formativi oggetto di docenza sono | seguent'

Operatore Soclo Assistenziale

Modulo loamutive
Qssorvazions, 250000 i COMUNCISONG. Wars &
gt
£CONOmMID 0 GESUONE D& LMK Gemestico
Elemnt) di igeena personaie
Propacazions del gl o igena altmentars
focnene 0 pravensone o Gara gelle compicanze gede
prncionad peisiogie degeneratve
Eloment i pleologis sockie « relarionake
feots & lacnche h selizions & soclizzuzone. Rech ¢
untios nes gupes & avoro
SIAROLTD O POVOIFRNO Incleont domostic

Teonehe di aufomedcanone. ASsensone.
COMAN AT IONe & Smaltimenio faemact

L RiS0gn praviul Iecrche o dase

Lo reaponi & auto. Stratoge di apgeondimesio e
o

Elamenti di pimo soccorso. memicazong, asSisives
Ftand

Elca & dooniofoges iy paofession! socall ¢ Anms e
Asorse wmpecsil Funzonl, oiganaranons @
arcolaziono lerrsongle dei iz

Teone e tecnche of goslinne ded coofit

TeCnene O mebide zarcns

Tipologa o wtenza

Flerments 0} igane ambionlile i (SO
QInng & icurezza sul lyigo & tivors
Altabetzzazcee infoanatca

Animatore sorvizi all'infanzia

Elwrant o searogaehialig avanis

Tecochs @ MoeN i 04SEvRnone & Monvioraggo
Elementl di glone, SCUeZZ3 @ POVReZON

FElomant 91 anropalona & & relacone wigecultoaks
Vocnmche @ Educaptnd pucomana

Tocnche ¢ wboratond: animanong teaimike

Facachio 0 MbOrMuno . manpotazons

lecmche 3 BLOMIOND; anNe S3pedsing @ grolicoaionca
Tacache O DOHI. ATthebd rmusicall

lecmehn di gestare dolis dnamche a1 gruppo

Toore ¢ locoiche O COMaNCAZONS

Elommants & puentudrd ¢ pricopedegogia

Teonche &l anmazane

Toonche o5 progeltanone & dotumentarone dellmvia
di anmanane

e w siovwnzza s ogs O vora

Aliaeeti22az000 wleanatics

Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili

FErooge 4ol SWhopo ol inguaggio. dela
COmMuresaricong o disabila

Logslarzions secip4dntart. scitnabca o seffnanscap
comuedative

$1003 dalta comunth aorda & dols Lngua dei Sagni
Audhsiogpa

Oduzione 3o LS

3%
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Conunicazicng Visvo-Gestuale
Pripedagogin del disabsie
Didattics speciale ¢ Inlograziono scolastcs
Comunicarions Aunentativa Alenaiva
IntreSunone aght autsm|
Appodcio 8 distaty dot'spprondisento o
La niazcne nel processo Tointe
Le Coobiing viaive ipovisions ¢ cecth
Progeitazions ¢l P E |
gu;o prevenzions dol *Burn.-Out® nalle peologsicons
Comersazione Produzione Apphcata
Comedsazione: Strutturazione Elomentars delle Fragd
Comersarions: Stntturazione delle Fras
Uingaa oppicatn: Consoltamentic oty compedesza
lngustca
Lingea apphicata: Traduzicne
Pratea LIS
Lo texnologe por poveders
Lo tcnoioge par ks cacta
iglere & sicumzza s hogo 1 lavero
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI FORMATORI (B)
Titclo di studio PUNTEGGIO
Licenza Media/Attestato di qualfica/Diploma di tecnico 1 punto
Dipbma 3 punti ¥
Lauwea triannale _ S punti
| Laurea ialisticaMagistrale 10 punti
Esperienza didattica e professionale
'Da5a9anni (FASCIAB) 1Spunti
Da f0anni e oltre (FASCIAA) 20 punti
Incarichi pregressi con Associazione Eris 1 punto ogni anno —
Ognuno dei tre componenti della Commissione altribuira
Colioquio con la Commissione esaminatrice un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abilita e
compeéienze _J

Modalita di partecipazione e requisiti

In merito ai requisiti per la partecipazione risuita obbligatorio quanto seque:
< essere cittadino taliano o di uno stato facente parte della comunita europea.

\

di non aver nportato condanne penak;
dinon avere procedimenti penali in corso;

LN TR R ¢

Professionale;

essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenenza;
essere in regime di godimenio dei diritti politic: nelio stato di apparnienenza;

di essere In possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL Formazione

¥ dinon essere stato escluso dall'eletiorato poltico attvo, destituito o dispensato da un impegno presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficienta rendimento;
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¥ dinon essere stato dichlarato decaduto da un impiego statale ai sensi dellart, 127, primo comma, lettera d), nelle
posizioni concemaenti lo Statuto deghi impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente defla
Repubblica 10 gennaio 1957 n* 3,
Y @i aver preso visone del bando e dellinformativa sul irattamento dei dali personak. di essere a conoscenza e di
accetlare tulte e prescrizion @ condizioni previste dal medesimo.
Madalita di selezione:
Gli incanchi saranno conferfi mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli dichiarat, delie eventusie
dotumentazione prodotta da ciascun candidato nonché sulla base del colloquio, alto ad accertare 'espernienza, e
compelenze maturate, le conoscenze sulle attivita da svolgere e la aftitudini secondo l¢ specificita delle figure
prefessionall
La commisgione valitaince inléena, appositamente nominata, a suc msindacabie gudizio, verifichera l'ammissibilita detle
candidature e l'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, procedera pal alla comparazione dei curricula pervenuti
formando delle graduatorne.

L'Ente = riserva di non affidare Vincarico, anche in presenza di personale idoneo selezionalo, qualora, a Suo
insndacabile giudizo, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire lincarico a persongle
interno all'ente. che si sia reso rel frattempo disponidile, sempre nel rispetto del raggiungmento degli obleftivi fissati nel
progetto

Presentazione delia domanda:

L'istanza. redatta secondo i moduli Allegato 1 e Allegato 2, contenente la candidatura per |a figura professionaie nchiesta
gowa pervenire in busta chiusa specificando allestemo della stessa il nominativo, il profilo oggetto della candidatura e il
codice CATALOGO SR AVVISO 2/2018 esciusivamente brevi manu dalie $.00 alle 13.00 dal lunedi al venerdi o tramie
raccomandata A/R (non saranno accettate candidature trasmesse tramite e-mall) alfAssociazione ERIS via Salvatore
Pacla 14/a Catania (CT) entro ie ore 13 del 25/06/2018 non fard fede il tunbro postale

L'Ente non assume sicuna responsabilitd per le domande pervenute oltre | termini predatti, anche se dipendenti da cause
di forza maggiore

N3 QL esciusione. ala comanda (£ AL QOVyrg

v Copia documento di identita in corso di validita;

v Copia codice fiscale;

v Curnculum witao n formato europeo con autocertificazione ai sensi do! DPR 44512000 delle nformazione
contenule e hiberatonia al trattamento dei dati;

¥ Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare 1a professionalita e ia capacita di svoigere l'incarico;

< | canddatl n potsesso di p.iva ndividuale dovranno specificario in domanda producendo copia del relativo
documento,

ASSOCIAZIONE FRIS
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Non saranno accettate le domande:
¥ pervenute oltre i lermini previsti dal presente bando (non fara fede il timbro postale);
¥ non formalizzate utilizzando 'apposita modukstica:
v non coriedate daia documentazione richiesta;
Y contenenti doppia o plurime candidature.

Si precisa che lg Istanze non datate e non firmate non complete in tutte je

gsle sars , Sare i N Iate Ancdalure B NON_SOCQISIS AL
esperienza didattica minima prevista. Le date dei colioqui d: selezione saranno pubblicate sul silo dellAssociaz
Ens alia scadenza del presente Bando d selezione Tale pubblicazione vale come convocazione ad ogni effetto di legge
e pertanto la mancata presentazione dei candidali nel giomo e nell'ora stabilita componera lesclusione.
It presente bando, con relativi allegati (1 e 2). viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all Albo def Ente ERIS,
presso « CPI competenti @ sul sito dell'Ente www.ensformazione.it. inoltre verra inviato al Dipartimento delllstruzione e
dela Formazione Professionale per la pubblicazione nelia sezione di competenza
L'Asscctazione Eris si riserva altrest la possibiiitd di integrare/modificare/sostituire tale bando in otemperanza alle
direttive impartite dall'Assessoratc Regionale Dipartimento celllstruzione e della Formazione Professionale della
Regione Siciliana.
Linformativa sul trattamento dei dati personali al sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Lng0erale n & 1 . OiCe SOCQISIAang

Catania. i 15/06/2018
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ALLEGATO 1
Al Presidente

dell’Assoclazione ERIS
VIA SALVATORE PAOLA N.14/A
95125 Catania

- : I SONEE MOALE OVTaNn . .

SICILIA 2020 SR

\ FRACEAMMA OFLEATIVE Y

[I/La sottoscritto/a

PRESENTA
la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per #l rechutamento di personale da impegnare nei percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'Occupabilita In Sicilia - AVVISO N. 2/2018

Pecsonoledooenmu PersomlcmndooemeD
Appartenente alaibo unico degli operatori della formazione professionale ]

Dipendente pubblico | |

Tholo di studio

Figura professionale richiesta

Espertenza didattica

Esperienza professionale

Awm,mpmmmowmewnwo.m.«snoooess.m.u.dldaonmumm
responsabiita

cogome [ | | J
tome | | (.
tooa | S )
N :

Cod. Fiscole | i |

ASSOCIAZIONE ERIS
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In particofare dichiara:
*  di essere cittadino italiano,
¥ di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di P

di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza ,

di non aver riportato condanne penall,

i non avere procediment! penali in corso,

di essere in possesso del seguente titolo di studio '

dlmmm&m&r*mmam,anodmmdaunmmegmm

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

v dlmnmmwﬂammaecadwodaunlmmmwedmddl'n127.pdmooomm.lem
d)ulbposlﬂmimmwﬁb%degﬁimﬁegaﬂdvﬂd&o&ahamm&omnmw
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1857 n® 3,

v mammvsbmddbaMdlmamueammbmumemm
previste dal medesimo;

\

o TURL VRR S

Recopiti: Via
Telefono: Cellulare: e-mall
€ sl impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

Il/La sottoscritto/a autorizza Iistituto al trattamento del dati personall ai sensi del D.L.vo
196/2003 solo per | fini istituzionall ¢ consentiti dalla legge e dichlara di aver preso visione delt'informativa sul

trattamento dei dati personali,

Allega alla presente:

* curriculum vitae in formato Euwropeo, reso sotto forma di d
445/2000;

* copia del titolo di studio;
* copia del documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;
*+ Copla del documento di attribuzione partita iva (solo per | titolarf)

ASSOCIAZIONL URIS
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ALLEGATO 2

Al Presidente dell’Associazione ERIS
VIA SALVATORE PADLA N.13/A
95125 Catania

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE AVVISO 2/2018
{A cura del candidato)

/Lo sottoscrittofa -
Comsapevole che in modldlchhruMMadwipuﬂtoainmldelcodlcepemhncwudommamwan76
del D.P.R. 445/2000 e s3.mm.i. dichiara 30110 la propria responsabilit :

DOCENZA MODUL! ©

(£ POSSIRILE UTIIZZARE PX) OF UN AULEGATO 2]

Titolo di studio Denominazione Punteggio (vedi tabella 8 del bando)
Laurea (specificare se triennale T
0 speciolistica S)
Diploma/Attestato di qualifica
professionale/Licenza media

Esperienza didattica pertinente (anni scolastiel A.S./formativi A. S. F.Jaccademici A.A.)

FASCIA 8 (indicare n"anni) 15

FASCIA A (indicare n*anni) 20
Esperienza professionale -

FASTIA B (indicare n"anni) 15

FASCIA A (indicare n*aani) - 20
Precedente asperienza didattica x

presso I'Associarione Erls {n*1 punto ogni anno)
{indicare n"A S F)

TOTALE

| Collequio con la commissione
Esaminatrie/da compliare o corg l
dell'Associazione Eris)

li firma
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE AVVISO 2/2018
(A cura del candidato)
Il/La sottoscritto/a:
comsapevole delie sanzion! penali previste dallant. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabiita
ATTIVITA’ DI NON DOCENZA
FIGURA PROFESSIONALE:
l
TITOLO DI STUDIO DENOMINAZIONE PUNTEGGIO [vedi tabella A del bando
; L Acebando) |
| Esperionza professionale e 5 ,
Pors (n"1 punto ogni anno)
(indecare n*anni) -
Precedente esperienza didattica
presso I'Associazione Eris (n*2 punti ognl anno)
{indcare n*ASF.)

TOTALE
Colloquio con 1a commissione |
Esaminatrice .
{da compilare a ¢uro
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ASSOCUAZIONE ER(S
VIA SALVATORE PAOLA 14/A
95125 CATANIA

Informativa sul Trattamento dei Dati Personali

Al sens dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE ASSOCIAZIONE ERIS {nef seguito "Titolare™) con sede In Catania (CT),
via Salvatore Paols 14/a, nella sua veste di “Titolare del trattamento”, La informa che | Suol dati personali saranno
trattatl nel rispetto della normativa citata, al fine di garantire | diritti, b liberta fondamentall, nonché ks dignita delte
persone fisiche, con particolare riferimento alla riservaterza @ all'identith personale. La Informiamo che qualora le
attivith prestate prevedano i trattamento di datl personali gl terzl nelta sua titolaritd sard sua responsabllitd assicurare
di aver adempiuto a quanto previsto dafla normativa nei riguardi del soggetti Interessati al fine di rendere legittima il
loro trattamento da parte nastra.

Dati Personali Raccolti

| dati personali, quai | dati da lol comunicat! in occasione di candidatura /o delln stipula di contratt! per { servizi del
titolare, oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formathvi, fscrizione tramite sito web, saranno
raccolti dietro suo libero ed espresso consanto e 10ne inerenti esclusivamente a:

~ dati identificativi (per esemplo: nome, cognoame, Indirizzo, telefono, fax, e-mail, riferimentl bancari, di pagamento
etc..)

~ dati fiscall (se richiest! a norma di legge ~ per esempio codice fiscale, partita va etc. ),

Titolare del Trattamento dei Dati Personali

Tirolare cel trattamento del datl personall @ ASSOCIAZIONE ERIS, con sede legale in Citania, Via Salvatore Paola 14/a
inoitre, al fine di agevolare | rapporti tra lei, quale soggetto interessato, ossia la “persona fisica identificata o
Identificabile” cul sl riferiscono | dati personall al sensi dell'art. 4 al punto 1) dd Regolamento, ¢ il Titolare del
trattamento, il regolamento ha previsto, In aleuni specifici casi, 1a nomina di una figura i controlio e supporto (Data
Protection Officer DPO) che, tra | vari compiti affidati, agisca anche come punto di contatto con llinteressato,
ASSOCIAZIONE ERIS ba conferito il ruolo di Data Protection Officer alling. Maurizio Termini, cul l'interessato pud
rivolgers in ogni momento, usando Vindirizzo mail dpo@conformaoniine It per Fesercizio del dirittl di cui al paragrafo
2, lettere b, ¢, d. art 13 del Reg. UE 2016/679,

Finalith ¢ Modalith del Trattamento

Le finalitd del trattamento dei dati personall sono le seguenti:

1} adempimento dogli obblighl di legge connassi ol rapporto contrattuale.

2] gestione organizzativa del rapporto contrattuale ¢ di selezione;

3) analisi statistiche relative al servizio fomito;

Il trattamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo defle operarioni indicate allart. 4 n.2) 7 Reg. UE 2016/673
¢ pracisamente: raccoita, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborarione, modificazions,
selezione, estrazione, raffronta, utiizzo, interconnessione, biocco, comunicazione, cancellazione ¢ distruzione dei dati,
I dati personali saranno trattati in forma cartaces, informatizzats e telematica, e inseriti nelle pertinenti banche dat! cul
potrd accedere esclusivamente i titolare ¢ | suol Incaricati, Per quanto riguarda | dati rattati in forma elettronica, si
sottofinea che sono state adottate tutte quelle misure di sicurerza appropriate per tutelare | diritti, e libestd ¢ i Tegittimi
Interessi dell'interessato come da art, 22 par. 3 del Reg. UE 2016/679,

Eventuali Destinatarl del Dati
Senza la necessitd di un espresso consenso (art, 6 lett. b) e ¢] Reg. UE 2016/679 i titolare potra comunicare | Suol dati
per le finakita di cui all'art. 2 Reg, UE 2016/679 2: Organismi di vigianza, autoritd giudiziarie, nonché 3 quel soggert ai
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ASSOCAZIONE ERIS
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95125 CATANIA

quali ls comunicazione sia obbligatoria per legge per espletamento delie finalitd espresse. Detti soggett trattaranno |
dati nella loro qualita di autonomi titolar del trattamento.
| swol dati potranno essere resl accossibill per le finalith di cul sopra o dipendenti ¢ collaboratori del Titolare o delle
Societh correlate 3 ASSOCIAZIONE ERIS in Italia e alfestero, nella loro qualitd di incaricati e/o responsabili interni del
trattamento e/o amministratori di sistema; a societd terze o altri soggett! che svolgono atthith di outsourcing per conto
def Titolare, nella loro qualith di responsabili esterni del trattamento.
Inoltre in relazione alle finalith indicate al punti 1, 2 e 3 del paragrafo precedente, | dati potranno essere comanicati ai
‘eguenti soggetti o alle categorie di soggett] sotto Indicati:
Studi di commercialisti riconosciuti relativi alla professione di assistenza alle aziende quando 1y comuricazione
& dowsta per legge, oppure & nelllinteresse del soggetto fpersona fisica o giuridical
Studi di avvocati riconosciuti relativi alla professione di assistenza alle aziende quando la comunicazione &
dovuta per legge, regolarmente incaricatl a tale forma di trattamento nel pleno rispetto delie misure minime
vigenti, oppure quando la comunicazione ¢ nell'intaresse del sogRetto (persona fisica o guridica).
il titolare, inoitre, comunica che non intende trasferire | dati 2 un paese terzo extra UE 0 3 una organizzazions
internationale extra UE,

Trasferimento dati

L2 gestione e la conservazione del datl personali avwerrd su server ubicatt allinterno del'Unione Eurapea del Titolare
efo di societh terze Incaricate e debitamente nominate quali Responsabill del trattamento, Resta in ogni caso Inteso che
il Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolth di spostare V'ubicazione dei server in Italia efc Unione Europea efo
Paesi extra-UE. In tal caso, # Titolare assicura sin d'ora che 1 trasferimento dei dati extra-UE avverra In conformith alle
disposizioni di legge applicabili stiputando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato efo
adottando lo clausole contrattuall standard previste dalla Commissione Europea.

Periodo di Conservazione dei Dati

Al termine della prestazione o della fornitura del sendzio od in ogni caso per il tempo necessario per adempiere alle
finalitd di cui sopra, | datl personali saranno conservatl esclusivamente per scopi sterici o statistici, in conformita alla
legze, af regolamenti, alla normativa comunitaria o al codicl di deontologia e di buona condotts sottoseritti ai sensd
deli'articolo 40 del Reg. UE 2016/679. Alla luce di tale principlo, i Suol datl personali saranno trattati dal Titolare del
Trattamento limitatamente 3 quanto necessarko per # perseguimento della finalith di cul alla presente informativa. In
particolare, | suol dati personali saranno trattati per un periodo di tempo pari 2l minkno necessario, come indicato dal
Considerando 39 def Regolamento, ossia fino alla cossazione dei rapporti contrattuall in essere tra lei ¢ Il Titolare del
trattamento, fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che patri essere imposto da narme di legge, come anche
previsto dal Consaderando 65 del Regolamento, Oitre tale periodo, | dati personali saranno conservati in forma anonima.
oppure seranno distrutti

Diritti degli Interessati

In relaziona ¥ predetti trattamenti, Finteressato ha il diritto di chiedere I'accesso ai suoi datl personall & la rettifica o la
cancefazione degli stessi o ia limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre ad
avere il dieitto a%a portabilits del datl.

Diritto di Accesso

Al zens| deft’art. 15, comma 1 dol Regolamento, avrh il diritto di ottencre dol Titolare del Trattamento 1a conferma che
sia 0 mend in corso un Trattamento dei suol dat! personali @ in tal caso, di ottensre "accesso 3 tali dati personal ed afie
seguentl informazioni: a) le Bnalizd del trattamento; b) le categorie dei dat personali in questione; ¢) | destinatad o le
categorie di destinatar a cul | 1woi datl personali sono stati ¢ saranno comunicati, in particolace se destinatar di paesi
tersi o organizrazioni isternarionalk; d) quando possibile, il periodo di conservarione dei datl personall previsto oppure,
se non & possibile, | criterl utilizzatl per determinare tale periodo; €) Fesistenza dei diritto de'interessato di chiedere al
Titclare del trattamento la rettifics o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamonto dei dati personali
che la riguardano o di opporsi al loro trattamento; f) # dicitto di proporre reclamo 3 ua'autorits di controlio; g) gualora
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| dati personal non sono raccolt! presso Finteressato , tutte le Informazioni disponibiti sulle loro origine; h) I"esistenza
di un processo decisionale automatizzato , compresa la profilazione di cul alfart.22. commi 1 ¢4, del regolamento e,
almano in tall casi, infarmazion| significative sulla logica utilizzata, nonché limportanza o le conseguenze previste d! tale
rattamento per 'interessato.

Diritto di Rettifica

Potra ottenere ai sensi dell’art. 16 del Regolamento, la rettifica dei tuoi dati personali che risultino inesatti, Tenuto conto
defle finalith del trattamento, inoltre, potrd ottenere I'integrazione del suol datl personali che risultano incomplet),
anche fornendo una dichiarazione integrativa.

Diritto alla Cancellazione

Potr ottenere, a norma dell’articolo 17, comma 1 del Regolamento, la cancellazione del suol Dati Personali senza
ingiustificato ritardo ed il Titolare del Trattamento avrd F'obbligo di cancellare i swoi Dati Personall, qualora sussisty
anche sclo uno del seguent! mothi: a) | Datl Personall non sono il necessari rispetto alle finalita per le quali sono statl
raccolti o altrimenti trattat; b) ha provveduto a revocare Il consenso su cui si basa il Trattamento dei tuol Dati Personali
€ non sussiste aitro fondamento gluridico per il loro Trattamento; ¢) sl & oppasto al Trattamento al sensi dellarticolo
21, comma 102 de! Regolamento e non sussiste pii alcun motivo legittimo prevalente per procedere al Trattamento
dei tuol Dati Personall; d) | suol Datl Personall sono stat! trattatl Wlecitamente; ¢) risulta necessario cancellare | suol Dati
Personak per adempiere ad un obbligo di legge previsto da una norma comunitaria o di diritto Interno. In alcuni casi,
come previsto dal¥articolo 17, comma 3 del Regolamento, il Titolare del Trattamento & legittimato a non provwedere
allz canceliazione dei tuol Dati Personali qualora i loro Trattamento sia necessario, ad esempio, per Pesercizio del diritto
alla bbertd di espressione e ¢l informazione, per 'adempimento di un obbligo di legge, per motivi di interesse pubblico,
per fini di archividrione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o 3 finl statistici, per I'accertamento,
Fesercizio o la difesa di un diritto in sede giudizaria,

Diritto di limitazione del trattamento

Potrd ottenere la limitazione del Trattamento, 2 norma dell'srticolo 18 del Regolamento, nel caso in cui ricorra una delle
seguentiipotest: 3) ha contestato Fesattexza del suol Dati Personall (1a limitazione si protrarrd per il periodo necassario
al Titolare del Trattamento per verificare Fesattezza di tali Datl Personall); b) il Trattamento & illecito ma s & opposto
alla cancellazione dei suoi Dati Personall chiedendone, invece, che ne sia limitato Futilizzo; c) benché Il Titolare del
Trattamento non ne abbia pir bisogno ai fini del Trattamento, | suoi Dati Personall servono per laccertamento,
l'esercizio o 1a difess di un diritto in sede gludiziaria; d) Si & opposto 3l Trattamento al sens! dell'articolo 21, comma 1,
del Regolamento ed & in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Tielare del
Trattamento rispetto ai suol. In caso di limitazione del Trattamento, | suci Dati Personali saranno trattati, salvo che per
la conservazione, soltanto con il sud consenso o per I'accertamento, Fesercizio o la difesa di un diritto in sede gludiziaria
oppure per tutelare | diritt di un'altra persona flsica o gluridica o per mothd di Interesse pubblico rilevante. T\
informeremo, in ogni caso. prima che tale limitazione venga revocats.

Diritro alla portabilita del datl

Potra, in qualsiasi momento, richiedere & ricevere, a norma dell’articolo 20, comma 1 del Regolamento, tutti i suot Dot
Personali trattati dal Tialare del Trattamento o/o dai Contitolari del Trattamento in un farmato strutturato, di uso
comune & leggibile oppure richlederne La trasmissione ad altro titolare del trattamento senza impedimenti, In questo
Ca%0, 313 sua cura fornirc tutti gi estromi osatti del nuovo titolare del trattamento » cul intende trasferice | suol Dath
Personali fornendodi autorizzazione seritta.

Diritto di opposizione

A noema dell’articolo 21, comma 2 del Regolamento ¢ come anche ribadito dal Considerando 70, potrai opporti, In
qualsiasi momento, al Trattamento dei tuoi Datl Personali qualora questt vergano trattati per finalitd di marketing
diretto, compress [a profilazione nella misura In cul sla connessa a tale marketirg diretto.
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Diritto di Revoca del Consenso
Se il trattamonto 3i basa sul consenso, il titolare informa I'interessato che ha il diritto di revocario in Qualsiasl momento
senza pregivdicare Ia liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

Diritto di proporre Reclamo
i titolare informa V'interessato che ha il diritto di proporre reclamo 3 un’autosit di controlio.

Natura Obbligatoria o Facoltativa del Conferimento dei Dati

il conferimento dei datl e il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita n. 1 e 2 relative agh
dcempimenti di natura fiscale: ne consegue che eventuale rifivto a fornire | dati per tali finalith potrd determinere
Mimpossibilita del titolare del trattamento 3 dar corso ai rapporti professionali medesimi ¢ agll obblighi di legge.
I conferimento dei dati ¢ il relative trattamento & da ritenesi facoltativo negh altri casi, senza dlcund consoguenia,

Moadalita di esercizio del diritt)
Potrai in qualsiasi momento esercitare | dirittl inviando:
- una comunicazione all'indirizzo: ASSOCIAZIONE ERIS, Via Salvatore Paola, 14/3 — 95125 Catania.
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