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ASSOCIAZIONE ERIS

Sede fegafe: Via Salvatore Paola 141A95125 Catania

Sede formativa: C/da San Benedetto snc 92026 Favara (AG)

Rife ri menti : Te l. 09221 591 000 -09221 441 606 F ax 09221 441 431

T'itolo Progetto:FOR JOB (AG)- Forgio Codice progetto ID 1128

tC I Pn' 20 I 25 IXXXPAC00 I 1 0001 IPG/5003/FG/| | l-489

CUP: G29J14000530001

BANDO INTEGRATIVO RECLUTAMENTO ALLIEVI

P r ogett o c oJinanz i at o dal

Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: opportunitò giovani

ID corso Titolo corso Obiettivo del corso
Durata

del corso

No

destinatari

ammessi

1396 TECNICO ESPERTO
IN ATTIVITA'
OLISTICHE E DEL
BENESSERE

L'obiettivo del corso è quello
di formare professionisti
competenti sui più innovativi
tipi di massaggio e cure
estetiche.
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UDITORI
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I!/y":y te, finalitò dell'intervento, con riferime
D I P A RTI MoNTI M:G IzNALE D E LT lifnuííòf o
de I I' o c cup a t2 i I i tà e de I l, adatt a b i t i ù d"i t 

" 
i;;;' l;;;,

fonda e glí sbocchi professionali a cui miia.

Finalità dell'inten,ento:

L'intervento ha con
professionale che sa ità olistiche e del benessere owero una figura

quali: massaggio o he del benessere (varie tecniche di massaggi e terapie
respirazione e rilassamento etc.).

Fabbisogno territo,riale:

L'intervento formativo proposto tiene conto delle indagini sui fabbisogni formativi e professionari che hanno messo in
ilifiLf1Tffi:il::Jiffi1#r:sicilia haregistrato oiu ,'ot"uoi. 

".*itu di runa rur.u i.ir.. vizi anapersona erogati

la generato nuove opportunità di inserimento nel settore der benessere per giovani che intendonot#:fiil[il:"#r1iilJ:!,11,1,1i"'nu ai or'i.. *u ro..nu,ione che ri rendà competitivi . .h" ,uppìuno

Sbocchi professionali:

Il tecnico esperto in attività olistiche e del benessere troverà sbocchi occupazionali non solo presso centri benessere,palestre' centri estetici ma anche presso centri termali, hotel e navi da crociera.
DESTINA.TARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO

stinatari sono \^^r,-^a:
I r;orso, e r;olo 

rccupati, compresi tra'i 18 e i 35 anni compiuti non oltre la data di
fti al diritto/dovere di istruzione e formazione professionale 17 anni' inoltre previ

o Resi
o Dich

resa dal Ce ato di disoccupazione/inoccupazione (D.L.v o 297 /02)
o Titol

- ' 
Test e colloquio individuale di orientamento con Ar"lil1 f"ffiiolr"," delle conoscenze e competenzePossedute.

I suddetti requisiti possono essere comprovcrti con dichiarazioni, contestuali all,istanza, sottoscrittedall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dalD.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445;

I suddetti re'quisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
In caso di pres'enza di rrisabile e prevista la presenza dell,insegnante di sosregno.

MODALITA OT ISCRIZIONE
i ammissione al
: le indicazioni r di esclusione, dovrà

n documento di alrma e allegare la

re: allegata la seguente

tt< its za a SiciI innaatc

Priorítà f: Fntwnoinu^ ^:
F'INALITA Dtr]LL'INTERVENTO

Prioritò 3: Formazione giuvunt

tr Fotocopia del titolo di studio;

tr Fotocopia del documento di identità in corso di validità e fotocopia del codice fiscale;
tr n. I foto tessera:

tr Dichiarazione di disponibilità al lavoro attestante lo stato di disoccupazione/inoccup azione(D.L.vo297/02) resa dal Centro per l,Impiego del comune di residenza; 
l

tr Aftestazione medica per la disabilità (in caso di disabile).
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rità 3: Formazíone gíovani

ffi:,;t;Hffii::.l;i"ffirx.uprive di sottoscrizione o mancanti anche di

La domanda deve pervenire eilro il
lT9.o postate aila sede di C/da Sun
Edílízia Ímmobiliare.

ole

fede il

MODALITA' DI SELEZIONE
L abi requisiti,
m colloqui, test,
una apposita C oa,miss ione.

il controllo delle
ecc.) per I'accer svolgimento delle prove selettive (specificare

da parte dei candidati, saranno e/jrettuati da

dei requisiti
ditori sia nel
gli aspiranti

awenire cont
certificazione I'anzianità di

femminile. c 
centro per
tà delle prime

E' previsto da progetto la riserva di no1
certificata dai àoci'menti previsti ai sen 

candidaf

disabile, verrà meno la suddetta riserva HrT:
";;: 

,';ll::; det 20% det numero degti ailievi previsti
DI

a' Il numero massimo di ssenze permesse è pari al 30% delmonte ore del corso owero 210attività è gratuita' Inoltr super"tì i ió Ài"-i consecutivi ài ;;:;;;; non giustificata 
'arìevoAi partecipanti non è riconosciuta alcuna indemità di paftecipazione per la frequenza del percorso formativo.E'previsto il materiale didattico gratuito e il rimborso dei costi dei trasporti interurbani degli allievi.SEDE DEL CORSO

Formazione d'aula :.

L'attività formativa si terrà presso la'sede corsuale occasionare deu,Associazione Eris in via B. Re Nastasi Sciacca(AG)

(Locali società cooperativa A'R'L' c.o.F.HU.R cENTRo 
'RIENTAMENT' 

E F'RMAZI'NE HUMANRESOURCES ).

stage : presso strutfure>' aziende del settore in riferimento a ciascuno degli interventi suddetti presenti sul territorioCERTIFICAZIOIYE FINALE
Atfraverso il superamerrto di uno specifico esamc finale, verrà conseguito un attestato di qualifica professionale diTECNICO ESPERTO INATTIVITA'OLISTICHE E DEL BENESSERE
RIFERIMENTI
Per eventuali informazioni e c
0922/441606 Fax 0922/441431 zona industriale

coNTRoLLI 
44r43r risag@virgirio.it; 922/591000

iJ^ilÈìSKT...i""1fJjià'iiffi 1Jg:il,fl"T;T,[.;J:t:;liana - DrpARrrMENro REGT'NALE DELL,T'TRUZT'NE E
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