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4 UNITA’

NO
ID Corso Titolo corso Obiettivo del corso Durata destinatari
del corso

ammessi

Gli obiettivi del corso sono
finalizzati  all’apprendimento
delle  discipline e delle
principali tecniche di terapie
. del  benessere e, quindi, | 700 ore 15+1
"TECNICO prevedono  nell’articolazione _ Disabile
ESPERTO IN didattica, flessibile e| (490di
ATTIVITA’ rispondente alle caratteristiche | lezioni
3937 OLISTICHE E DEL | dei destinatari dellintervento, frontali e
BENESSERE. la trattazione di argomenti | 210 di Totale 16

inerenii alle tecniche di Stage) 3-Uditori
medicina alternativa. Tra i . S
contenuti specifici, oltre il
trasferimento delle
conoscenze/competenze di base
quali  anatomia, fisiologia,
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chimica e biochimica, anche
quelli  professionali  quahi
principi  fondamentali della
fitoterapia tradizionale, principi
della nutrizione €
dell’alimentazione naturale,
tecniche di base dello yoga e
dell’ayurveda, COTMOSCENZE
applicative  sulle  principali
tecniche di respirazione e
rilassamento.

[’esperto in attivitd olistiche e
del benessere ¢, quindi, un
professionista nel settore del
benessere naturale psicofisico
che, applicando diverse
tecniche del massaggio,
infonde un benessere generale
al cliente, in armonia tra mente
e corpo. Trova occupazione
come massaggiatore di
benessere naturale non solo
presso centri benessere, centri
estetici ma anche presso centri
termali, hotel e mnavi da
crociera. E’ un professionista
che acquisisce diverse tecniche
partendo da quelle di base sino
ad imparare le tecniche pid
ricercate nel settore e pid
richieste dalla clientela quali:
hot stone massage (massaggio
con le pietre calde), massaggio
con i fiori di bach, massaggio al
cioccolato, riflessologia
plantare. Le modalitd didattiche
prevedranno  momenti  di
verifica degli apprendimenti ed
eventuali modifiche nella scelta
delle metodologie didattiche
adottate. Infine, tra i principali
risultati attesi ’inserimento dei
giovani destinatari
dell’intervento nel mercato del
lavoro, forti e consapevoli delle
competenze acquisite.
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FINALITA DELL’INTERVENTO

Indicare le finalitd dell’intervento, con riferimento a quanto previsto dal progetto approvato, i
contenuti dell analisi dei fabbisogni su cui si fonda e gli shocchi professionali a cui mira.

Finalita dell’intervento: Gli obiettivi del corso sono finalizzati all’apprendimento delle discipline
e delle principali tecniche di terapie del benessere e, quindi, prevedono nell’articolazione didattica,
flessibile e rispondente alle caratteristiche dei destinatari dell’intervento, la trattazione di argomenti
inerenti alle tecniche di medicina alternativa. Tra i contenuti specifici, oltre il trasferimento delle
conoscenze/competenze di base quali anatomia, fisiologia, chimica e biochimica, anche quelii
professionali quali principi fondamentali della fitoterapia tradizionale, principi della nutrizione e
dell’alimentazione naturale, tecniche di base dello yoga ¢ dell’ayurveda, conoscenze applicative
sulle principali tecniche di respirazione e rilassamento.

Fabbisogno territoriale: Le indagini sui fabbisogni professionali pubblicate dallEBNA
sottolineano la forte carenza della formazione professionale in questo settore e come questa sia
maggiore in Sicilia. Questo dato & in controtendenza con la forte dinamicita del settore ¢ il suo forte
impuliso ad innovare. I.’indagine ha mostrato come il comparto richieda una riclaborazione della
visione tradizionale della "bottega artigiana", al fine di metterne in luce gli aspetti innovativi. Su
circa 16mila imprese studiate, ’indagine ha fatto emergere come, in Italia, solo il 7,6% delle forze
lavoro impiegate in questo seftore ha una qualifica professionale riconosciuta. Dall’indagine,
tuttavia, si evince una fase di criticitd delle piccole imprese, in particolare al Sud. Gli obiettivi
generali intendono facilitare lingresso e la permanenza nel mondo del lavoro, attraverso
l'acquisizione di una professionalitd spendibile nel settore dell’artigianato per utenti le cui
caratteristiche principali sono: la disoccupazione o non occupazione, le forti aspettative
d’inserimento lavorativo riguardo il sistema della formazione, 1’assolvimento dell’obbligo di
istruzione ¢ formazione, la necessitd di far diventare le proprie conoscenze competenze e il
desiderio di aggiungere conoscenze specifiche spendibili nel mercato dl lavoro, infine, la mancanza
o quasi di esperienze professionali nel settore.

Sbocchi professionali: L’esperto in attivita olistiche e del benessere ¢, quindi, un professionista nel
settore del benessere naturale psicofisico che, applicando diverse tecniche del massaggio, infonde
un benessere generale al cliente, in armonia tra mente e corpo. Trova occupazione come
massaggiatore di benessere naturale non solo presso centri benessere, centri estetici ma anche
presso centri termali, hotel e navi da crociera. E’ un professionista che acquisisce diverse tecniche
partendo da quelle di base sino ad imparare le tecniche pit ricercate nel settore e pili richieste dalla
clientela quali: hot stone massage (massaggio con le pietre calde), massaggio con i fiori di bach,
massaggio al cioccolato, riflessologia plantare. Le modalitd didattiche prevedranno momenti di
verifica degli apprendimenti ed eventuali modifiche nella scelta delle metodologie didattiche
adottate. Infine, tra i principali risultati attesi ’inserimento dei giovani destinatari dell’intervento
nel mercato del lavoro, forti e consapevoli delle competenze acquisite.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO e ( .

Soggetti destinatari sono i giovani inoccupati ¢ disoccupati, compresi tra i 18 e i 35 anni, nonchy
coloro che abbiano compiuto il 17° anno di etd, non pil soggetti al diritto-dovere di istruzione
formazione professionale. Il corso & rivolto a tutti coloro che vogliono apprendere le teraﬁ\i_’g‘-\d 1

%
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benessere e I’arte del make—up, che desiderano lavorare in campi altamente remunerativi ed andora
non inflazionati e che possono lavorare anche nel campo turistico. Gli eventuali gap iniziali dei
partecipanti, dovuti a percorsi di studio e background diversificati, verranno colmati da attivita
preliminari di recupero dei prerequisiti da parte del corpo docente.

- # E* inoltre previsto n. allievi 1 disabile, piu 3 Uditori;

- Residenza in uno dei Comuni della Regione Siciliana;

- Dichiarazione di disponibilita al lavoro attestante lo stato di disoccupazione/inoccupazione
(D.L.vo 297/02) resa dal Centro per I'impiego del comune di residenza;

- Titolo di studio richiesto Licenza di scuola secondaria di 1° grado;

- Test e colloquio individuale di Orientamento con Analisi Formalizzata delle Conoscenze ¢
Competenze Possedute.

1 suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sotfoscrille
dall’inieressaio e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previsie
dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

In caso di presenza di disabili come riconosciuti dalla normativa nazionale in materia, che come
indicato all’articolo 3 parte 1 dell’Avviso 20/2011 & previsto I'impiego di docenti di sostegno
secondo un rapporto di 1 ogni 3 disabili.

MODALITA DI ISCRIZIONE,

La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena
di esclusione, dovréi contenere tutte le indicazioni richieste. Il candidato dovrd apporre in calce
alla domanda la propria firma e allegare la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso
di validita. Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

[0 Fotocopia del titolo di studio;
Fotocopia del documento di identitd in corso di validita e fotocopia del codice fiscale,

n.1 foto tessera,

0 0o

Dichiarazione di disponibilita al lavoro attestante lo stato di
disoccupazione/inoccupazione {D.L.vo 297/02) resa dal Centro per I’Impiego del
comune di residenza,

[0 Attestazione medica per la disabilitd (in caso di disabile).

Sono ritenute mulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuio.

La domanda deve essere compilata presso la sede dell’Ente entro il termine improrogabile del
giorno 07 MAGGTO 2015 ore 12.00 alla sede di Associazione ERIS- Via Salvatore Paola 14/A-
Catania.

MODALITA’ DI SELEZIONE M

Si procederd all 'inserimento degli allievi secondo Uordine di arrivo delle domande di iscrizione.

L
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Qualora le suddette istanze dovessero superare il numero richiesto dal presente bando si procederd
allo svolgimento delle prove selettive tramite fest, colloguio motivazionale e colloguio
professionalizzanie.

L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove
selettive (specificare modalita: titoli, colloqui, fest, ecc.) saranno effettuati da una apposita
Commissione.

Le eventuali selezioni si terranno il 08 MAGGIO 2015 alle ore 16,00,

1l bando sara pubblicato all’indirizzo www erisformazione.it, comunicato al Dipartimento regionale
per istruzione e la formazione professionale e affisso presso il Centro per I’impiego di Catania.

La graduatoria degli idonei alla selezione, verra stilata sulla base dei seguenti criteri:

Le selezioni dei destinatari degli interventi formativi sopra descritti avverranno attraverso criteri e
modalitd organiche e compatibili con le esigenze dell’ente, ma, soprattutto, saranno svolti in modo
ordinato ed efficace, attraverso una modalita mista che prevede una prova scritta, volta a sondare le
competenze di base specifiche del corso in oggetto, un colloquio motivazionale, tendente ad
accertare effettiva motivazione alla frequenza del corso ed allo svolgimento dell’attivita
professionale prevista, una prova orale, che miri ad accertare competenze specifiche. L Ente, infine,
i avvarra del lavoro di due sottocommissioni, con competenze ed esperienze diverse ma
complementari. La parte principale della selezione avverra tramite colloqui individuali. If colloquio
avia la durata necessaria e sufficiente per sondare I'effettiva preparazione di base del candidato
nell'area di interesse del corso tenuto conto dei titoli posseduti ¢ del curriculum eventualmente
presentato; per valutarne le attitudini ed i tratti caratieriali, nonché fa spinta motivazionale verso la
proposta formativa ed i suoi sbocchi operativi. 11 colloquio sara preceduto da test scritti per valutare
le attitudini, /o il livello della preparazione efo della motivazione del candidato alla partecipazione
al corso ed agli sbocchi lavorativi coerenti. Al termine delle prove verranno esclusi coloro che non
avranno raggiunto complessivamente nelle prove circa le aree di valutazione sopra considerate la
sufficienza in base ai criteri fissati dalla commissione. Per gli altri verra stilata una graduatoria del
punteggio raggiunto nelie varie prove d'esami, in base alla quale verranno ammessi 1 primi 16
allievi e dalla quale potranno essere ripescati i corsisti nelle ipotesi di eventuali rinunce.

Nel rispetio della graduatoria, possono essere ammessi, in qualita di uditori, un numero ulteriore
di partecipanti per un massimo del 20% del numero degli allievi previsti dal progetio approvato,
comungue nel rispetto dei limiti previsti dall’avviso di riferimento.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze permesse & pari al 30% del monte ore
del corso. La partecipazione alle attivita ¢ gratuita. Inoltre superati i 10 giorni consecutivi di assenza
I’allievo sara espulso dal corso.

SEDE DEL CORSO
FORMAZIONE D’AULA:
- Via Salvatore Paola 13 - Catania

STAGE:
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- presso Enti pubblici o aziende private del settore presenti sul territorio.

CERTIFICAZIONE FINALE

Attraverso il superamento di uno specifico esame finale, verra conseguito un attestato di qualifica
professionale di TECNICO ESPERTO IN ATTIVITA’ OLISTICHE E DEL BENESSERE.

RIFERIMENTI
Associazione ERIS — Via Salvatore Paola 14/4 Catania- tel 095/433940

didattica.ct@erisformazione.it

CONTROLLI

1l corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - DIPARTIMENTO
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE — Ulfficio Monitoraggio e
Controllo
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