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\ REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

Titolo Progetto: PROXIMO/PA-FAS
Codice Progetto CUP- G75C12001420009
C.LP. 2007/IT/051.PO.003/11/D/¥/9.2.1/0401 1D.1255

BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI

Durata N° destinatari

Titolo corso Obiettivo del corso .

I corso per “Operatore socio assistenziale” si
prefigge come obiettivo quello di formare un
professionista che possieda competenze
assistenziali di base per la gestione quotidiana
dell’anziano, del disabile e del soggetio
svantaggiato. Si tratta di una nuova figura che andra
ad innalzare il livello qualitativo delle prestazioni,
dei servizi e delle strutture, per le persone in stato
di bisogno e ad integrare competenze di assistenza
alta persona e competenze sanitarie di base. E un
profilo con compiti esecutivi, il cui obiettivo 15+
. consiste nel migliorare la qualitd della vita e il . .
Operatore Socio clima relazionali nell’ambiente in cui vivono i | 810 ore 1 Disabile
Assistenziale pazienti. Questa figura svolge aftivita di assistenza,
collegate alla vita quotidiana, direttamente nelle
abitazioni private o nelle case alloggio per anziani e Totale 16
disabili.  Tali  aitivita  consistono  nella
somministrazione di farmaci in base alle
prescrizioni mediche, nella cura dell’igiene
personale e nel riordine dell’alloggio, e sono rivolte
ad utenti diversi come appunto gli anziani, i
portatori di handicap e i malati. Un ulieriore
compito dell’osa riguarda poi la stimolazione psico-
fisica dei pazienti: & importante, ad esempio,
favorire il dialogo, incentivare aftivitd come brevi
passeggiate, spronare all’uso di oggetti quotidiani,
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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013 AVVISO N. 2072011

Seconda Annualith 2013/14 Comunicato 1.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana™
a valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA Qpportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani
Avviso 20/2011- C.LP. 2007/T/051.PO.003/H/D/F/9.2.1/0401 1D, 1255 AMBITO: FAS CUP. G75C12001420009

promuovendo in generale l'autonomia. Le
competenze di base di questa figura si fondano sulla
conoscenza delle principali tecniche di assistenza,
di riabilitazione, di pronto intervento e di igiene,
nonché sul possesso di nozioni generali di
psicologia

PROGETTO COFINANZIATO DAL
PROGRAMMA OPERATIVQ SICILIA FSE 2007-2013 della REGIONE SICILIANA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
Avviso n.20/2011-Seconda Annualiti 2013/14 “Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita
della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano straordinario per il lavoro in Sicilia:
Opportuniti giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

» FINALITA DELL’INTERVENTO

Finalita deH’intervento: ¢ di sviluppare un percorso formativo per il rafforzamento
dell’occupabilita della forza lavoro palermitana, fondata su un'ampia e variegata dotazione di
competenze utili per sostenere la stessa occupabilita dei soggetti disoccupati e/o inoccupati e di
offrire particolari opportunita formative per i cittadini che vivono situazioni di svantaggio fisico o
sociale, per i quali la formazione pud rappresentare un’occasione di espressione del loro diritto di
cittadinanza: persone che hanno maggiori difficolta ad inserirsi in un contesto lavorativo e sociale,
ricevano un valido supporto, trasmesso attraverso conoscenze € competenze adeguate che
permettono loro un’effettiva partecipazione alla vita economica ¢ ai bisogni occupazionali del
proprio territorio. Nello specifico, I'intervento vuole formare un professionista che sappia
conoscere le problematiche connesse alle principali tipologie di utenti, nonché le diverse fasi di
claborazione dei progetti d’intervento personalizzati. Il neo formato deve conoscere gli strumenti
per migliorare la rtelazione d’aiuto con i soggetti beneficiari, individuando le dinamiche piu
appropriate per rapportarsi con loro ¢ sapendo quando € necessario coinvolgere differenti
competenze tecniche. inoltre le modalita di rilevazione e segnalazione dei problemi generali e
specifici della persona bisognosa, nonché i rischi € le pili comuni sindromi da prolungata
immobilizzazione a letto. Egli Deve saper effettuare semplici interventi di educazione alla salute,
mentre collabora con I'utente ¢ la sua famiglia nel governo della casa, nell’igiene, nella
preparazione ¢ nell’aiuto all’assunzione dei pasti, seguendo le diete prescritte. Egli deve infine
rispettare le norme di raccolta, stoccaggio e trasporto del materiale biologico-sanitario e deve saper
assistere ’utente nella cura dell’igiene personale, nella deambulazione, nell’assunzione corretta dei
farmaci e nell’utilizzo di eventuali attrezzature.

Fabbisogno territoriale: Il percorso formativo vuole legarsi ad una concezione dell'educazione,
connessa alla realta dell'ambiente di vita dell'utente ed al territorio, che rappresenta il punto di vista
privilegiato dal quale analizzare ed affrontare situazioni di ogni tipo e trova una connessione diretta
con il mercato del lavoro nel contesto provinciale. In Sicilia la normativa in ambito socio-
assistenziale vede il permanere di quanto sancito sia dalla L.R. 22/86 che L. n.328/2000, attraverso
cui la “Regione promuove, nel quadro della sicurezza sociale, la riorganizzazione delle attivita
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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013 AVVISO N, 2072011
Seconda Anmualith 2013/14 Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’ Istruzione ¢ Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilit ¢ dell*adaitabilith della forza lavore siciliana”

a valere sul “PIANO STRAORDINARIOQ PER IL LAVORO IN SICILIA Opportunita giovani - Priorita J - Formazione Giovani
Avviso 20/2011- C.LP. 2007/IT/051,PO. 003/ 11/D/F/9.2.1/0401 1D. 1255 AMBITO: FAS CUP. G75C1200142000%

assistenziali attraverso un sistema di servizi socio-assistenziali finalizzato a garantire ai cittadini che
ne hanno titolo interventi adeguati alle esigenze della persona”. Ecco perche anche questo percorso
formativo intende rispondere alla crescente domanda di alta qualita sociale e ad una conseguente
richiesta sempre maggiore di qualificare soggetti attraverso una formazione specialistica che abbia
come obiettivo fondamentale quello di supportare, nel campo dell’assistenza i minori, gli anziani, le
comunita.

Sbocchi professionali:Il costante invecchiamento della popolazione, con ’aumento del numero di
anziani non autosufficienti, fa prevedere una domanda crescente per questa professione. Non si
evidenziano differenze di genere fra gli operatori che lavorano nelle strutture pubbliche o private,
mentre si registra ancora una prevalenza femminile nei servizi svolti a domicilio.

» DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO

I destinatari degli interventi formativi sono i soggetti svantaggiati ai sensi dell’art.6 del D.P.R. 12
luglio 2000 n. 257. In particolare, le azioni sono rivolte a soggetti in condizione di disagio e/o a
rischio di esclusione sociale a causa di poverta o discriminazione; con etd compresa trail8 e i3S

anni.
e soggetti vittime di discriminazione nell’accesso all’occupazione e alla formazione;
o disabili;
e immigrati
» giovani e adulti in condizioni di poverta ed esclusione sociale;
¢ soggetti giovani e adulti sottoposti a misure detentive o alternative alla detenzione.
o lavoratore svantaggiato, lavoratore molto svantaggiato.

Nel caso di soggetti disabili, riconosciuti ai sensi delle normative nazionali vigenti ¢ obbligo per
I’Organismo formativo prevedere un supporto specifico, attraverso I'impegno di una figura co-
docente di sostegno, nel limite di uno per corso.

Sono altresi ammesse azioni per la formazione del rafforzamento delle competenze degli operatori
del terzo settore, ad esclusione dei percorsi per la formazione degli Operatori Socio-Sanitari (OSS).
Le azioni sono rivolte a soggetti che desiderano qualificarsi come operatori del terzo settore.

E’ inoltre previsto n. 1 allievi disabile, piu n.3 uditori.
Residenza in uno dei Comuni della Regione Siciliana;
o Dichiarazione di disponibilita al lavoro attestante lo stato di disoccupazione
/inoccupazione (D.L.vo 297/02) resa dal Centro per I’'impiego del comune di residenza;
o Titolo di studio richiesto Licenza di scuola secondaria di 1° grado;
e Test e colloquio Individuale di Orientamento con Analisi Formalizzata delle
Conoscenze e Competenze Possedute.
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PROGRAMMA QPERATIVO SICILIA ¥FSK 2007-2013 AVVISQO N, 20/2011
Seconda Annualith 2013/14 Comunicato n.45555 det 8/7/2013 dell’ Assessorato ali’ Istruzione & Formazione Professionale
“Petcorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e deil’adattabilita della forza lavoro siciliana™
a valere sul “PIANQ STRAORDINARIO PER IL LAVORC IN SICILIA Opportunitd giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani
Avviso 20/2011- C.LP. 2007/IT/051, PO00YI/IV/F/9.2,1/0401 ID. 1255 AMBITO: FAS CUP. G75C12001420009

I suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte
dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste
dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

In caso di presenza di disabili come riconosciuti dalla normativa nazionale in materia, che come
indicato all’articolo 3 parte I dell’Avviso 20/2011 & previsto I'impiego di docenti di sostegno
secondo un rapporto di 1 ogni 3 disabili.

» MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena
di esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. Il candidato dovra apporre in calce
alla domanda la propria firma e allegare la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso
di validita. Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

Fotocopia del titolo di studio ;

Fotocopia del documento di identita e fotocopia del codice fiscale;

Curriculum vitae e n. 1 foto tessera;

Dichiarazione di disponibilita al lavoro attestante lo stato di disoccupazione
/inoccupazione (D.L.vo 297/02) resa dal Centro per 'impiego del comune di residenza;
v’ Attestazione medica per la disabilita, (in caso di disabile);

SSENENEN

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

(specifi care‘mdmzzo)
» MODALITA’ DI SELEZIONE

L accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove
selettive (specificare modalita: titoli, colloqui, test, ecc.) per l'accertamento della conoscenza da
parte dei candidati, saranno eﬁ”ettuan da una apposzm Commissione.

S
pressbiAss)

Le selezioni si terranno

Il bando sarg pubblicato all indirizzo www.erisformazione.it www.sicilia-fse.it. e affisso presso il
Centro per L Impiego di Palermo.

La graduatoria degli idonei alla selezione, verra stilata sulla base dei seguenti criteri:
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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 20072013 AVVISO N, 2072011
Seconda Annualit 2013/14  Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell* Assessorato all’lstruzione ¢ Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilith e dell'adattabilith della forza lavoro siciliana™
a valere sul “PIANO STRAQRDINARIO PER IL LAYORO IN SICILIA Opportunith giovani - Priorith 3 - Fonnazione Giovani
Avviso 20/2011- C.L.P. 2007/IT/051, PQ.OO3/TI/D/F/9.2.1/0401 ID. 1255 AMBITO: FAS CUP. G75C12001420009

Precisando che 'unico requisito di ammissione del percorso formativo ¢ quello di rientrare nella
categoria dei soggetti svantaggiati ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 12 luglio 2000 n. 257, nell’ipotesi
di un numero di candidature superiore a 16 allievi, si procedera alla selezione. Per la scelta dei
destinatari sard nominata una Commissione esaminatrice composta da tre membri, scelti tra esperti
del settore e specialisti dei processi di apprendimento. I Criteri adottati saranno:1) Un colloquio
individuale di orientamento che ha |’obiettivo di sondare la reale motivazione del candidato; di
effettuare un’analisi delle capacita, attitudini, aspettative, interessi nonché quella di fornire uiteriori
chiarimenti in merito al percorso formativo scelto.2)La somministrazione di un Questionario/test
psicoattitudinali che ha P'obiettivo di individuare le diverse capacita (verbale, numerica, spaziale, di
memoria, di velocita percettiva, di ragionamento) e misura il grado di conoscenza di argomenti a
carattere generale da parte del soggetto.

Nel rispetto della graduatoria, possono essere ammessi, in qualita di uditori, un numero ulteriore
di partecipanti per un massimo del 20% del numero degli allievi previsti dal progetto approvato,
comunque nel rispetto dei limiti previsti dall'avviso di riferimento.

» MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La frequenza & obbligatoria. 11 numero massimo di assenze permesse & pari al 30% del monte ore
del corso. La partecipazione alle attivita & gratuita. Inoltre superati i 10 giorni consecutivi di assenza
I’allievo sara espulso dal corso.

» SEDE DEL CORSO
Palermo Via Recupero 18-20
» STAGE

Presso enti pubblici o aziende private del settore presenti sul territorio.

» INDENNITA’ AT PARTECIPANTI

E’ riconosciuta un’indennita di frequenza per gli allievi che partecipino almeno al 70% delle attivita
di formazione in aula previste dal percorso di € 4,00 al lordo delle ritenute fiscali.

» CERTIFICAZIONE FINALE

Al termine del percorso formativo (almeno il 70 % delle ore complessive) e al superamento dell’esame
finale, l’allievo/a conseguira un attestato di qualifica professionale per OPERATORE SOCIO
ASSISTENZIALE.

Sede Corsuale ~ Favara (AG)
Contrada San Benedetto sn — 92026
Tel. — fax: 0922 591000
info.ag@erisformaziong,it
didattica.ag@erisformazione.it

amministrazione. ag@erjsformazione.it : amministra oy

Sede Corsuale —Palermo
Via Recupero, 18-20 — 90127
Tel. —fax: 091514617

| Sede l.egale, operativa e corsuale:

{ Catania Via Salvatore Paola 14/a -95125
! Tel, - fax: 095 433940
info.ct@erisfprmazione.it info.pa@erisformazione.it

i didattica.ct@erisformazione.it didattica.pa@erisformazione.it
ammipistrazipne.ct@erisformazione. it . amministrazione pa@erisfermazione, jt
C.F. 97180200822 — Associazione riconasciuta e iscritta al n° 283979 della C.C.LA.A. di Catania — erisform@legalmail.if - www.erisformazione,i

(ME} Via Frate
Tel, - fax: 09




0 RICERCA FORMAZIONE CONSULENZA

.’z}.
it ) Levde Faglons Sl

thigne U ] iy do Socipe Enried
} Dokt o O s SO

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013 AVVISO N. 2672011
_ Seconda Annualith 2013/14 Comunicato n.453555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all' [struzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per it rafforzamento deli’occupabilith ¢ dell’ adattabilit della forza lavoro siciliana”

a valere sul “PIANG STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA Opporfunith giovani - Priorita 3 - Formazione Giovan
Avvise 20/2011- C.LP. 2007/IT/051,PO.CONIL/D/F/9.2,1/0401 1D. 1255 AMBITO: FAS CUP. G75C 12001420009

» RIFERIMENTI
Indicare i riferimenti per la richiesta di informazioni e chiarimentl.

Associazione Eris Palermo Via Recupero 18-20 (zona stazione centrale) . Tel.091/514617
ass.erispa@tiscali.it - didattica.pa@erisformazione.it

» CONTROLLI

Il corso é sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - DIPARTIMENTO
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE — Ufficio Monitoraggio e
Controllo
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i info.ct@erisformazione,it i info.pa@erisformazione.it ; info.ag@erisformazipne.it l
| didattica.ct@erisformazione.it | didattica.pa@erisformazione.ig | didattica.ag@erisformazione.it !
amministrazione,ct@ erisformazione.it i amministrazione.pa@erisformazione.it ] amministrazione.ag@ erjsformazione.it ll

C.F. 97180200822 — Associazione riconoseiuta e iscritta al n” 293979 della C.C.1.A.A. di Catania - erisform@legalmail.it - www erisformazion:




